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OZET

Universite kampiisleri, yonetiminden siirdiiriilebilirligine, dgrenme faaliyetlerinden enerji
verimliligine bir¢ok alanda iyilestirmelere ve gelistirmelere ihtiya¢ duyulan yerlerdir. Bu
ihtiyaclari karsilayabilmek igin olusturulan Akilli Universite kurgusu ile daha etkin bir yonetim ve
kaynaklarin daha verimli kullanim1 amacglanmaktadir. Bu dogrultuda gelistirilecek olan gercek
zamanli veri analitigi sisteminin hangi girdi ve ¢iktilardan olusacagi biiyiik 6nem arz etmektedir.
Projenin amaci sistem i¢in hangi tiir verilerin toplanmasi ve ne tiir raporlara doniistiiriilmesi
gerektiginin tespit edilebilmesi ve sistemin ihtiyaglara uygun sekilde dizayn edilebilmesini
saglamaktir. Proje kapsaminda Izmir Bakircay Universitesi birimler halinde ele alinmis ve ilgili
birim ydneticileriyle gériismeler gergeklestirilerek tiim birimlerin ihtiyaglart Akilli Universite
kurgusu dahilindeki Cevre, Doluluk, Enerji, Idari, Iletisim, Ogretim, Sinif ve Y6netim ana alanlar
altinda gruplandirilarak raporlanmistir. Raporlar olusturulurken ana alan, alt alanlar, gereklilik
puani, tiretim siklig1, raporun tiiri (tahmin edici, tanimlayici, 6ngoriicii), beklenen fayda, rapor
adi, detayli agiklamasi ve raporda yer almasi gereken veriler gibi birgok nokta dahil edilmistir.
Ana alanlar g6z oniine alindiginda Cevre alaninda 7, Doluluk alaninda 8, Enerji alaninda 12,
Iletisim alaninda 11, Ogretim alaninda 5, Smif alaninda 3 ve Yénetim alaninda 66 olmak iizere
toplam 112 rapor ihtiyaci ortaya ¢ikmistir. Bu 112 raporun 22’si 6ngoriicii, 25°1 tahmin edici ve
65’1 tamimlayici tiirde raporlardir. Ana alanlarin altinda konumlandirilan alt alanlara bakildiginda
ise Yonetim alaninda en ¢ok Performans Olgiimii, Smif alaninda Simif Bilgisi, Ogretim alaninda
Sanal Lab ve Kampiis Turu, Iletisim alaninda Ogrenci Kuliibii, Enerji alaninda Elektrik & Isitma,
Sogutma, Doluluk alaninda Lokasyon Yogunlugu, Cevre alaninda ise Temizlik alt alaninin en ¢ok
rapora ihtiya¢ duyulan alanlar oldugu gortilmiistiir.

Olusturulan tiim raporlar ile birlikte gelistirilecek olan sisteme yOnelik ihtiyaclara 151k tutacak
detayli bir kaynak olusturulmustur. Birimlerin siireclerinin daha saglikli ve hizli yonetilebilmesi,
insan giicii ihtiyacinin azaltilmas, siireclerdeki insan hatalarinin minimuma indirilmesi, birimler

arasi koordinasyonun gii¢lendirilmesi gibi bir¢ok ¢ikt1 elde edilecegi ongoriilmektedir.
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ABSTRACT

Improvements and developments are needed on university campuses in various areas, from
management to sustainability, from learning activities to energy efficiency. The Smart University
structure, which was established to fulfill these objectives, is targeted at more effective
management and resource utilization. The inputs and outputs of the real-time data analytics system
that will be built are crucial. The project's goal is to decide what types of data should be collected
for the system and what types of reports should be converted, as well as to ensure that the system
can be developed to meet the requirements. Within the scope of the project, izmir Bakirgay
University was divided into units, and the needs of each unit were grouped and reported under
Smart University's main areas of Energy, Environment, Classroom, Availability, Training,
Communication, and Administrative. Many factors are considered while creating reports,
including main fields, sub-fields, requirement score, production frequency, report type (predictive,
descriptive, predictive), predicted benefit, report name, detailed description, and data to be
included. Over 110 reports were needed in the main areas, with 12 in the Energy, seven in the
Environment, three in the Classroom, eight in the Availability, five in the Training, 11 in the
Communication, and 66 in the Administrative. There are 22 predictive, 25 predictive, and 65
descriptive reports among the 112 total reports. The Performance Measurement sub-area in the
Administrative area, Class Information in the Classroom area, Virtual Lab and Campus Tour in
the Training area, Student Club in the Communication area, Electricity & Heating in the Energy
area, Cooling, Location Density in the Availability area, and Cleaning in the Environment area
cover the highest number of reports.

A detailed resource has been prepared to throw light on the system's requirements, as well as
all of the reports that have been created. Many results are expected, including better and faster
administration of unit processes, reduced human resources requirements, reduced human errors in

processes, and improved unit coordination.
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1. GIRIS

Universite kampiisleri, genis bir 6grenci, akademisyen ve idari ¢alisan toplulugundan olustugu
igin, yenilikleri benimsemeye ve gelistirmeye istekli bir “niifus” barindirmaktadir. Dolayisiyla
tiniversiteler, “Akilli Kampiis” yaklagimint giiglendirmek igin ¢ok degerli bir firsat1 temsil
etmektedirler. Universite kampiisleri, yonetiminden siirdiiriilebilirligine, 5grenme faaliyetlerinden
enerji verimliligine bir¢ok alanda iyilestirmelerin ve gelistirmelerin s6z konusu olabildigi “kii¢lik
sehirler” olarak tanimlanabilmektedir.

Bu caligmanin amaci, Akilli Kampiis kurgusu dahilinde yapilacak olan ger¢ek zamanli veri
analitigi ¢alismalarinda ihtiya¢ duyulacak raporlarin belirlenmesidir. Hangi verilerin elde edilmesi
gerektigi, elde edilen verilerden ne tiir raporlar ortaya koyulmasi gerektigi, raporlarin hangi tiirde
olusturulacagi (tanimlayici, tahminleyici, Ongoriicii), ne siklikla iiretilecegi, uygulamada
kullanicilara ne sekilde sunulacagi, rapordan beklenen fayda gibi bir¢ok parametre ele alinarak
detayli sekilde analiz edilmis ve ortaya koyulmustur.

Bu calismada, ilgili birimlerle yapilan goriismeler sonucunda alinan ortak kararlar
dogrultusunda hazirlanmis analiz sonuglar1 sunulmaktadir. Analiz sonuglarin bir kism ilgili
birimine ait baglik altinda verilmistir. Birimlere ait detayli analiz sonuglari ise rapor sonunda ek

tablo olarak yer almaktadir
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2. GENEL BILGILER

Calisma kapsaminda ihtiyag analizi yapilan Akilli Universite Projesi ii¢ farkli asamadan
olusmaktadir (Sekil 1). Thtiyag analizi projenin iigiincii ve son asamas1 olan Akilli Kampiis
asamasinda, Ger¢ek Zamanli Analitik, Izleme, Raporlama ve Performans Alani kapsaminda

gergeklestirilmektedir.
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Sekil 1: Veri Analitigi Odakli Siirdiiriilebilir Kampiis Projesi Sistem Mimarisi

Akilli kampiis olarak anilan 3. asamada bulut ve biiylik veri teknolojileri kullanilarak Veri
Toplama-Kaydetme Sunucusu tiim sensor, IOT cihazlar1 vb. araglardan gelen akilli tiniversite
verilerini kaydetme gorevini yerine getirecektir. Analitik ve Raporlama sunucusuna Veri
Toplama-Kaydetme Sunucusundan gonderilen veriler belirlenecek olan gesitli araglarla bilgiye
doniistiiriilecek ve bu sunucu iizerinde web tabanli olarak hazirlanacak yazilim sayesinde tiim
veriler gercek zamanli olarak izlenebilecektir. Ayni1 zamanda belirlenmis kural setlerine uygun
olarak cesitli uyarilar liretebilecek ve bunlari rol bazli tanimlanmis kisi ya da birimlere otomatik
olarak iletebilecektir. Ilgili sisteme erisim https protokolii {izerinden miimkiin olacaktir. Verilerin

tiretilmesi, islenmesi ve izlenmesi hem mobil hem de kisisel bilgisayarlardan miimkiin olacaktir.
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flerleyen asamalarda sistemin is zekas1 ve veri analitigi baglaminda tahmin yapabilmesi ve
proaktif 6nlemler alabilecek sekilde uyarilar iiretebilecek hale getirilmesi planlanmaktadir. Bu
calisma kapsaminda {i¢lincii asamada kurulacak sistemlere ait ihtiyaglarin analizi

gergeklestirilmistir.
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3. GEREC VE YONTEM

Calisma kapsaminda oncelikle Izmir Bakirgay Universitesi birimler halinde ele alinmis ve
gercek zamanl veri analitigi sisteminde ihtiyag duyulacak raporlarin belirlenmesi i¢in ayrintili bir
calisma yapilmistir. Calisma yapilirken raporlarin tamamen stirdiiriilebilir, ise yarar ve
kullanilabilir olmasin1 saglamak amaciyla ilgili birimlerin daire bagkanliklar1 ve temsilcileri ile
kendi birimlerine ait ihtiyaglar dogrultusunda goriismeler yapilmistir. Yapilan goriismeler

sonucunda birimlerin ihtiyaglari raporlandirilarak listelenmistir.
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4. BULGULAR

4.1. Akademik Birimler

Akademik Birimler icin gercek zamanli analitik sistemin saglayacagi raporlar bir tablo
icerisinde listelenmistir.

Akialli Universite projesi kapsaminda iletisimi giiglendirmek, kolaylastirmak ve daha etkin hale
getirmek amaciyla iletisim ana alani; 6grenci topluluklari, danisman ve akademik olmak tizere ii¢
alt alandan olusturulmustur. Ogretim alani ise; sanal kampiis turu, mobil oryantasyon ve sanal
laboratuvar alt alanlarindan olusmaktadir. Bu alan ile sehir disinda yasayan 6grencilerin {iniversite
tercth doneminde iiniversiteye ugramadan sanal kampiis turu ile iiniversite hakkinda bilgi
edinmesinin saglanmasi, yeni personel ve Ogrencilerin kampiisii tanimas1 ve imkanlarindan
haberdar olmasinin saglanmasi1 ve giincel teknolojiye uygun VR ve AR destekli sanal
laboratuvarlarin kurularak laboratuvar derslerinin kalitesinin arttirilmasi amaglamaktadir.

Bu adimlar akademik, doluluk, sinif, idari ve yonetim ana alanlar1 ve ilgili alt alanlar1 i¢in
tasarlanmistir. Akademik Birimler i¢in belirlenen raporlardan bazilarmin bilgileri Tablo 1.a. ve
Tablo 1.b.’de verilmistir. Akademik Birimler i¢in biitiin raporlar ile ilgili detayli bilgiler EK 1.a.

ve EK 1.b. tablolarinda verilmistir.


bookmark://T7a/
bookmark://T7b/
bookmark://E7a/
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Tablo 1.a. Akademik Birimler Ornek Tablosu

danigman iletisimi

# Ak?giglk ! Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
. . - - Ogrencilerin 6grenci topluluklari aracilig
. . Her yariy1l basinda, dénemlik planlanan etkinlik takvimi SO RS
. Ogrenci topluluklari . v . . ile liniversite igerisinde sosyal hayata
46| Akademik .. hazirlanip basili ya da elektronik olarak 6grenci, akademik Tanimlayici <
biitge raporu S < katilimlarinin arttirilmasi saglamak. Buna
personel ve idari personele duyurulmasinin saglanmast e .. . o
iligkin ihtiya¢ duyulan biit¢enin temini.
Ogrenci topluluklar " . . i . - Yapilan etkinlik sayilarinin, etkinliklere
47| Akademik | etkinlik-katilimct sayist Ogrenci topluluklarinin .dl}zenledlgl benzer igeriklere ait biitge Tahmin Edici | iliskin kullanilacak biitgelerin ve etkinlik
ve katilimet sayisi tahmini o
raporu katilimci sayilarinin tahmini.
) Ogrenci ve 6grenci topluluklar1 arasindaki
48| Akademik Ogrenci topluluklari- | Etkinlik bilgilerinin danigmanlar ile paylasilarak 6grencilerin Tammlayict etkilesimi arttirmak i¢in danigmanlar

tesvik edilmesinin planlanmasi vasitastyla dgrencileri etkinlige tesvik

etmek.

Tablo 2.b. Akademik Birimler Ornek Tablosu

# ﬁ‘lgi Alt Alan Tlgili Birim Ggﬁ::Jik Rapsol li(lli gbtim Raporda Bulunmasi Gereken Veriler

46| iletisim %%rlirtl)il Aé&;:i;r:;k 6 Yilda 6 gggﬁﬁllz ig; itrl:lglcllﬂ; ie;i),y]itﬁinlik saati, Diizenleyen 6grenci toplulugunun adi,
47| iletigim OK%IEE,(S Aéa:?;rlr;irk 6 Yilda 6 E‘illzgﬁllz igi;iﬁigl; gle;i),ylz;liinlik saati, Diizenleyen 6grenci toplulugunun adi,
48| iletisim %%rliréil Aé??rimirk 6 Yilda 6 E‘EEEEII: i((l)lr;ulis‘;l;glcllil; (ille;(i),y];:éliinlik saati, Diizenleyen dgrenci toplulugunun adi,
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4.2. Bilgi Islem Daire Baskanhg

Akilli Universite projesi kapsaminda Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ile gesitli goriisme ve is
birlikleri yapilmistir. Yapilan tespitler sonucunda iiniversitemizin kullanimda olan tasinirlarina ait
sayisal verileri iceren kullanimda olan ve satin alimi tamamlanmig envanterine ait rapor ihtiyaclari
one ¢ikmistir. Bu veriler kullanilarak gelecek yillar i¢in ihtiya¢ duyulacak envantere eklenmesi
gereken iirlin listeleri olusturulmaya c¢alisilacaktir. Ayrica satin alimi yapilmis yazilimlara ait
raporlar, merkezi yazicilara ait raporlar ve 1ilgili daire baskanlig1 tarafindan yd&netimi
gergeklestirilen sunucu-uygulama-servislerin ¢aligma siirelerini ortaya koyarak tiim paydaslarla
paylasilmasina yonelik raporlandirma ¢alismasi amaglanmaistir.

Bu adimlar akademik, yonetim ve 6grenci hizmetleri ana alanlar1 ve ilgili alt alanlar1 i¢in
tasarlanmustir. Bilgi Isleri Daire Baskanlig1 igin belitlenen raporlardan bazilarmin bilgileri Tablo
2.a. ve Tablo 2.b.’de verilmistir. Bilgi Isleri Daire Baskanlig1 igin biitiin raporlar ile ilgili detayli
bilgiler Ek 2.a. ve Ek 2.b. tablolarinda verilmistir.
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Tablo 3.a. BIDB Ornek Tablosu

# Ak?ggglk / Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
21 Idari Envanter raporu E.l.dekl rr}aklne, teghlzat ve diger cihazlarm say1smi, tiiriini vs. Tanimlayici Tasinirlarla ilgili sayisal veri elde etme.
gormek i¢in gerekli
Lo Envanter kullanim Eldeki tiriinlerin markalarina ve tamir/bakim durumlarina gore Tasmirlarin kullanim istatistiklerinin
22 Idari Tanimlayici e e
raporu hazirlanan rapor takibinin saglanmasi.
Eldeki tirtinlerin 6miirlerini ve kullanim durumunu dikkate
S Envanter kararlarinin . . . . . .| Bakim/Satin Alma kararlarinin
23 Idari . . alarak envanterlerin tamir, bakim ve yeniden satin alma Tahmin Edici
verilmesi planlanmasina destek olunmast.
kararlarinin planlanmasi

Tablo 4.b. BIDB Ornek Tablosu

# Ana Alt Alan I!g.lh Gereklilik Rapor u1:et1m Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Alan Birim puani Sikhig

21| Yénetim Peﬂrfolr.mg'ns BIDB 7 Ayda 1 En\{ar_lter adi, Envanter kodu, Sayisi (Derine inme > Alinma tarihi, Teslim tarihi, Zimmet
Olglimii sahibi)

22| Yénetim Pe.rfotmza..ns BIDB 6 Haftada 1 En_vgnter afh, Enya_nte_r kodu, En.va-nter say1s1, Bakim/Tamir sayis1 (Derine inme > Alinma
Olgiimii tarihi, Teslim tarihi, Zimmet sahibi)

23| Yonetim Pe..rfotm:{ns BIDB 7 Vilda 4 Enyapter adi, Orta}arpa kullanim 6mrii, Mevcut adet, Kullanim 6mrii dolacak adet, Gelecek
Olgiimi yil igin muhtemel ihtiyag sayisi
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4.3. Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Akill Universite projesi kapsaminda Lisansiistii Egitim Enstitiisii ile yaptigimiz goriismeler
sonucunda hem akademik personelin hem idari personelin islerini kolaylastirmak, dgrencilerin
aldig1 dersler takibi ve memnuniyetinin tespit edilmesi ve danigmanliklariin takibinin yapilmasi
amagclanmustir.

Bu adimlar akademik ve yonetim ana alanlari ve ilgili alt alanlar1 i¢in tasarlanmistir. Lisanstistii
Egitim Enstitiisii i¢in belirlenen raporlardan bazilarinin bilgileri Tablo 3.a. ve Tablo 3.b.’de
verilmistir. Lisansiistii Egitim Enstitiisii i¢in biitiin raporlar ile ilgili detaylh bilgiler Ek 3.a. ve Ek

3.b. tablolarinda verilmistir.
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Tablo 5.a. Lisansiistii Egitim Enstitiisii Ornek Tablosu

# Akademik / idari Rapor Adi Rapor Ac¢iklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
EK Ders Oretim elemanin dénem iginde verdigi Qgrejtlm eleman}armln alacagi ek ders ugr(?tlerlnln .s.15tem
: - . iizerinde otomatik olarak hesaplanarak kisi kontroliine
90 Akademik Hesaplama | derslerden alacagi ek ders iicret tutarinin Tanimlayict
birakilmayarak zamandan ve elle hesaplamada
Raporu hesaplanmast . e . o
karsilasilabilecek yanlis hesaplamalarin 6niine gecilmesidir.
Form . o S . .
91 Akademik Belgelerinin Ogrencmlp, enstitiiye verdigi form Tanmlayict Ogrencilerin egitim E)oyunfza enstitiiye verdigi belgelerin
Raporu belgelerinin raporlanmasi (danigman atama/degisikligi vb) raporlanmasi
Yiiklenen Enstitiiye bagvuran veya kayitlanan Enstitiide ilgili birime bagvuran ve kayitlanan 6grencilerin
92 Idari Belgelerin 6grencilerin sisteme yiikledikleri belgelerin Tanimlayic1 | belgelerinde herhangi bir eksik olursa 6grencinin yaptigi
Formu raporlanmast islemin bir gegerliliginin olmamasi.

Tablo 6.b. Lisansiistii Egitim Enstitiisii Ornek Tablosu

# Ana Alan Alt Alan ilgili Birim Gereklilik Rapor Ufetlm Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Puam Sikhigi
90 Yénetim Qgren01 . Enstitii 8 Ayda 1 Ogretnp elemfclnl_mr_l gdl, iinvani, 6gretim elmaninin verdigi dersler ve bu
Hizmetleri derslerin kredi bilgisi,
91 Yénetim Qgren01 _ Enstitii 6 Yilda 2 Ogr@r.l.(n numarast, adi, anabilim dal1, kayitli oldugu program, danismani,
Hizmetleri enstitiiye verecegi belge adi
Osrenc Kayit ve basvuru sirasinda dgrenciden istenilen tiim belge ve bilgiler (TC
92 Yonetim -8 . Enstitii 7 Yilda 1 Kimlik No, Ogrenci No, ad soyad, kayitli olunulan birim, bagvurulacak
Hizmetleri . . :
birim, ALES, dil sinavi puan belgesi vs.)
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4.4. Genel Sekreterlik

Izmir Bakircay Universitesi'nde Genel Sekreterlik; Strateji Gelistirme Daire Baskanligi,
Personel Daire Baskanlhigi, Bilgi Islem Daire Baskanligi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanlig1, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1, Idari ve Mali
Isler Daire Baskanligi, Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 idari birimlerindeki isleyisten
sorumludur. Bundan dolay1 bu birimler tarafindan ihtiya¢ duyulan raporlar, Genel Sekreterlik i¢in
gercek zamanl analitik sistemi tarafindan saglanacak raporlar arasinda da yer almistir. Toplam 4
tane farkli rapora ihtiya¢ oldugu belirlenmistir. Bunlarin hepsi tanimlayici analitik raporlarindan
olusmaktadir.

Sirastyla akademik basari raporu, 6grenci basar1 raporu, biitge planlamasi raporu ve 6grenci
dagilim raporu 10 veya 9 puan olarak en yiiksek gereklilik puanlarina sahip raporlardir. Akademik
personel ilan raporu ve personel ihtiyacinin tahmin edilmesi raporu Genel Sekreterlik tarafindan
en az gereksinim duyulan raporlar olarak belirlenmistir.

En ¢ok iiretim sikligina ihtiyag duyulan rapor performans él¢timii raporudur. Hafta bir (1) kez
olacak sekilde rapor iiretim siklig1 belirlenmistir.

Bazi1 raporlarda Derine inme teknigi (drill down technique) raporda bulunmasi gereken
verilerin sunulmasinda kullanilacaktir. Bu teknigin kullamildigi ornekler birimler ile ilgili
tablolarda "Raporlarda Bulunmasi1 Gereken Veriler" bagligindaki siitunda verilmistir. Genel

Sekreterlik i¢in belirlenen raporlardan bazilarinin bilgileri Tablo 4.a. ve Tablo 4.b. ‘de verilmistir.

Bu birim ile ilgili biitiin raporlar ile ilgili detayli bilgiler EK 4.a. ve Ek 4.b. tablolarinda verilmistir.
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Tablo 7.a. Genel Sekreterlik Ornek Tablosu

Akademik / Rapor Rapordan beklenen
# idari Rapor Ad1 Rapor A¢iklamasi Tiirii fayda
Yazisma ve Daire bazli EBYS
9 Idari Y azis Dairelere iletilen belgelerin EBYS iizerinden alinarak 6zetlenmesi Tanimlayic1 | performans
iletisim raporu e s .
Olglimlemesi.
YK ve senato Onceki YK ve senato kararlarina hizli erisim gerekiyor. Ihtiyag duyulan anahtar .
L . B . ; g . . Gegmis kararlara daha
10 Idari kararlar1 arama kelimelerle ilgili kararlarin ve giindemlerin bulunabilmesi gerekir. Mevcut durumda yazi Tanimlayici . . <
S . .y . ; . . hizli erisim saglanmasi.
raporu isleri kendi klasorlerinde arama yapiyor. Kararlar i¢in anahtar kelimeler belirlenmeli
cL Sin1f/Oda sahiplik | Her bdliimiin ve idari birimin kullandig1 sinif/oda bilgisi, sonraki sinif/oda dagilimi i¢in Ode.l Ve siniflarmm
63 Idari Tanimlayic1 | sahiplik durumunun
raporu kullanilir. Zlenmesi

Tablo 8.b. Genel Sekreterlik Ornek Tablosu

# Ana Alan Alt Alan Tigili Birim Gereklilik | Rapor m:etlm Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
puani Sikhigi
Personel adi, Calistig1 birim, Kurumda ¢aligma siiresi, Giinliik paraf / onay /

. Performans Genel - i . ;

9 Yonetim O . 6 Haftada 1 kurum i¢i-kurum dis1 yazi sayis1 vb. / Temel Performans Gostergesi'ndeki
Olgiimii Sekreterlik veriler

. Performans Genel Toplanti sayisi, YK ve senato tarihi, Glindem maddeleri, Karar maddeleri,

10 Yonetim Olgiimii Sekreterlik ! Haftada 2 Anahtar kelime
——_ Genel Kampiis, Bina, Kat, Oda numarasi, Oday1 kullanan kisi isimleri, Odanin tahsis

63 Doluluk | Oda Bilgisi | go) oterlik 8 Yilda3 1 fildigi akademik veya idari birim, Dolu mu bos mu bilgisi

13
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4.5. Idari ve Mali Isler Daire Baskanhg

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 i¢in yapilan calismada, sulama ve etiketleme alt alanlarinda
raporlara ihtiya¢ duyulmustur. Cevre diizenlemesi kapsaminda yer alan bu alanlarla ilgili raporlar
sulama zamanlarinin takibi ve sulama ihtiyaglarinin analizi i¢in 6nem tasimaktadir.

Sulama zamanlarmin takibi ile ilgili birgok farkli parametre bulunmaktadir. Ornegin hava
sicakligl, havadaki ve topraktaki nem, kullanilan suyun kaynagi gibi bircok farkli veri,
raporlamalar i¢in kullanilacaktir. Sulama ve etiketleme alt alaniyla ilgili olusturulacak olan
raporlar bitkilerin saglikli sekilde biiylimesi ve bakimlarinin yaninda su tiikketimi ile de dogrudan
ilgilidir. Yilda dort kere olusturulmasi planlanan sulama ihtiyact analizinin yer alacagi rapor ile
sulama maliyetinin analizi de ger¢eklestirilebilecektir.

Idari ve Mali isler Daire Baskanlig1 icin belirlenen raporlardan bazilarinin bilgileri Tablo 5.a.
ve Tablo 5.b.’de verilmistir. Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig: icin biitiin raporlar ile ilgili detayli
bilgiler EK 5.a. ve Ek 5.b. tablolarinda verilmistir.
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Tablo 9.a. IMID Ornek Tablosu

Akademik / Rapor
# idari Rapor Adi Rapor Aciklamasi Tiirii Rapordan beklenen fayda
R Universite kullanim | Universitedeki tiim kullanim alanlarinin ve tasinabilir-tasinmazlarin Universite igerisindeki tiim kullanim
6 Idari . . N . Tanimlayici
alan listelerinin oldugu veri havuzu raporu alanlar1 ve tagirlar-tasinmazlar raporlari.
29 Idari Envanter raporu Eldeki iiriin miktarinin goriintiilenmesi Tanimlayici En\./a.nt.er ku} lamm istatistiklerinin
takibinin saglanmasi.
Envanter Eldeki iiriinlerin dmiirlerini ve kullanim durumunu dikkate alarak .
L . . . Tahmin Bakim/Satin Alma kararlarinin
30 Idari kararlarinin envanterlerin tamir, bakim ve yeniden satin alma kararlarinin I
. . Edici planlanmasina destek olunmasi.
verilmesi planlanmasi
Tablo 10.b. IMID Ornek Tablosu
Ana flgili | Gereklilik | RaPOr .
# Alt Alan At iiretim | Raporda Bulunmasi1 Gereken Veriler
Alan Birim puani <
Sikhgi
Kampiis, Bina, Kat, Oda numarasi, Oday1 kullanan kisi isimleri, Odanin tahsis edildigi akademik veya idari
Performans birim, Odaya tahsis edilmis taginabilir malzeme adi/kodu, Odaya tahsis edilmis tasinmaz malzeme
6 | Yonetim Oleiimi IMID 10 Yilda 2 | adi/kodu, Smif adi/kodu, Sinifa tahsis edilmis taginabilir malzeme adi/kodu, Sinifa tahsis edilmis tasinmaz
¢ malzeme adi/kodu, Kiitiiphane adi/kodu, Yemekhane adi/kodu, Konferans salonu adi/kodu, Sinema salonu
adr/kodu
N Performans | . . _ - . P o
29 | Yonetim Olgiimii IMID 6 Aydal |Envanter adi, Envanter kodu, Sayisi (Derine inme > Alinma tarihi, Teslim tarihi, Zimmet sahibi)
30 | Yénetim Pe._rfo!"ma.l.ns iMID 7 Yilda 4 Envanter a.dl,’Ortalama kullanim 6mrii, Mevcut adet, Kullanim 6mrii dolacak adet, Gelecek yil i¢in
Olctimii muhtemel ihtiyag sayisi
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4.6. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanh

Kiitliphane, kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasinin son derece dnem arz ettigi bir
birimdir. Bu kapsamda yapilan ihtiyag analizinde Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
icin belirlenen raporlarda kiitiiphane kaynaklarmin etkin kullanimi, planlanmasi ve bunlarin
yaninda kisilerin kiitiiphaneden en iyi sekilde yararlanmasinin saglanmasi amaglanmaktadir.

Kiitiiphane kaynaklarmin verimli kullanilip kullanilmadiginin 6l¢iilmesinde kitaplarin tiiri,
borg¢ alinma sayilari, kim tarafindan borg alindig1 gibi verilerle kaynaklarin genel kullanim durumu
yilda iki kez yoneticilere sunulacaktir. Kaynaklarin kullaniminin izlenmesi ve gelecek donemlere
yonelik yapilacak satin almalarin belirlenmesinin yaninda ayni zamanda tavsiye sistemi de
gelistirilmesi planlanmaktadir. Kisilerin bor¢ aldiklari kaynaklara gore onlara yeni kaynaklar
Onerilmesi tiim kaynaklarin etkin kullanilmasi anlaminda yarar saglayacaktir. Kisacasi proje
kapsaminda kiitiiphane ile ilgili en 6nemli nokta kaynaklarin etkin kullaniminin ve tedarikinin
saglanmasidir.

Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi i¢in belirlenen raporlardan bazilarinin

bilgileri Tablo 6.a. ve Tablo 6.b. 'te, biitiin raporlar ile ilgili detayli bilgi ise Ek 6.a. ve EK 6.b.

tablolarinda verilmistir.
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Tablo 11.a. KDDB Ornek Tablosu

# Akademik / idari Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
18 idari Kiitiiphane thuphanedekl yayinlarin genel durumunu gérmek Tanimlayict {(u‘auphal.le kaynaklarinin kullanim verimliginin
kullanim raporu i¢in kullanilir 6l¢iilmesi.
Satin alinacak Kullanilan kitaplarin anahtar kelimeleri tizerinden
19 Idari yayinlarin Gelecek yil satin alma planlamasi Tahmin Edici | bir puanlama yoluyla kullanicilarin ilgi alanlarinin
planlanmasi belirlenmesi.
Kiitiiphane kaynaklari i¢in hatirt sayilir 6demeler
. . yaplmaktadir ancak alinan kgyna}damq 901( kiigiik Personel ve 6grencilerin mevcut aligkanliklarini
. Kitap tavsiye kismi kullanilmaktadir. Tavsiye sistemi ile B N s
20 Akademik . . o . Ongoriicii | g6z 6niinde bulundurarak kiitiiphane kaynaklarinin
sistemi kullanicilara ilgi alanlarina gére kaynaklar . . .
- . N tavsiye edilmesi.
onerilecek ve boylece yapilan harcamalarin karsiligi
alinmis olunacaktir.

Tablo 12.b. KDDB Ornek Tablosu

# | AnaAlan Alt Alan Tigili Birim Gereklilik puam Rapor iiretim Sikhigr | Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Y1l, Kitap tiirii, Ogrenci sayisi, Akademik sayisi, Toplam

18 | Yonetim Performans Olgiimii KDDB 8 Yilda 2 borg¢ alinma sayisi, (Derine inme > Ay, Bolimii, Fakiiltesi,
Ogrenci say1s1, Akademik say1s1, Toplam borg alinma sayisi)

19| Yonetim Performans Olgiimii KDDB 7 Yilda 1 Kitap turd, Fakultef Gegmis yilin satin alma SayISt, Sgtm
alma ortalamasi, Kitap sayisi, Ortalama kitap maliyeti

20 | Yonetim Performans Olgiimii KDDB 8 Giinde 1 K.lt.a P kodu, klt.a.l P tu.r.u, Bolr.g all.nma sayisi, Borg alan
kisilerin ad1, B6liimii, Fakiiltesi
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4.7. Kariyer ve Yetenek Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Akilli Universite projesi kapsaminda Kariyer ve Yetenek Uygulama ve Arastirma Merkezi ile
yaptigimiz goriismeler sonucunda Ogrenimleri devam eden mevcut Ogrencilerin kurumlarda
yaptiklarin stajlarin denetimi ve bu kurumlarla sonraki kusak Ogrencilerin staj yapabilecegi
firsatlarin arttirilmasi, mezun olan 6grencilerin sektérde daha kolay is bulabilmesi i¢in kurumlarin
takibi ve kurumlarla yapilan anlasmalarin takibinin yapilmasi1 amaglanmistir.

Bu adimlar akademik, idari, iletisim ve yOnetim ana alanlar1 ve ilgili alt alanlar1 igin
tasarlanmigtir. Kariyer ve Yetenek Uygulama ve Arastirma Merkezi i¢in belirlenen raporlardan
bazilariin bilgileri Tablo 7.a. ve Tablo 7.b.’de verilmistir. Kariyer Yetenek Merkezi i¢in biitiin

raporlar ile ilgili detayli bilgiler Ek 7.a. ve EK 7.b. tablolarinda verilmistir.
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Tablo 13.a. KYM Ornek Tablosu

# | Akademik / idari Rapor Adi Rapor Aciklamasi I?F?E*ci)ir Rapordan beklenen fayda
Lo Ogrenci Staj Ogrencilerin kur.ur"nlfirQa yaptiklari sfa]"su"relerml Ogrencilerin staj siirelerinin analizi ve goniillii/zorunlu staj

113 Idari g ve yaptiklart staj tiiriiniin (zorunlu/géniilli) Tanimlayici e o . . .

Bilgi Raporu . yapan dgrencilerin adetlerinin belirlenmesi

analiz raporu

Staj Yapilan | Ogrencilerin béliimlerine gore hangi . I S . _— i .

114 | Akademik/idari Sektor Bilgi | sektorii/alani daha ¢ok tercih ettiginin Tanimlayici (GJd%f;I;c;ilerm staj icin tercih ettikleri sektor ve alanlarin analiz
Raporu belirlenmesi.
Staj Yapilan Ogrencﬂeyln Sitzij yap ark.e n kepd1 mgmleketler} m Yillar iginde belirli bir kurumda staj yapan dgrenci sayisi fazla
N .. | mi yoksa Izmir'i mi tercih ettiklerini, herhangi . . . . e . A
115 Idari Lokasyon Bilgi |, . - . . Tanimlayici | ise merkezin o kurum ile staj yapacak 6grenci sayist ile ilgili
RaDOIU bir firmann yillar i¢inde de 6grenciler agisindan anlasma vapmasi
P talep edilme sikliginin bilgisine ulagmak sma yap
Tablo 14.b. KYM Ornek Tablosu
Rapor
# Ana Alan Alt Alan flgili Birim Gereklilik Puam Uretim Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Sikhig1
113 Yénetim idari Kariyer Yetfanek 8 Yilda 2 ngenm adl-soy'a(.i.l, Polumu, staj yaptig1 kurum, staj siiresi, staj
Merkezi tiiri (zorunlu/goniillii)
L . Kariyer Yetenek o e - .. .
114 Idari Akademik Merkezi 8 Yilda 4 Ogrencinin boliimi, staj yaptigi sektor/alan, staj yapilan kurum
I . Kariyer Yetenek . e N . .

115 Yonetim Idari Merkezi 8 Yilda 4 Ogrencinin boliimi, staj yaptig1 sehir ve staj yapilan kurum ad1
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4.8. Ogrenci Isleri Daire Baskanhg

Akilli Universite projesi kapsaminda Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ile yapilan cesitli
goriismeler sonucunda akademik birimler bazinda 6grenci dagilimlari, 6grencilere ait ders ve
sosyal basar1 durumlarinin izlenmesi sayesinde ortaya ¢ikabilecek basarisizlik egilimi gosteren
ogrencilerimizin ve ¢6ziim Onerilerinin raporlanmasi amacglanmaistir.

Bu adimlar akademik, yonetim ve 6grenci hizmetleri ana alanlar ve ilgili alt alanlar1 i¢in
tasarlanmistir. Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 igin belitlenen raporlardan bazilarmin bilgileri
Tablo 8.a. ve Tablo 8.b."de verilmistir. Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 icin biitiin raporlar ile ilgili
detayli bilgiler Ek 8.a. ve Ek 8.b. tablolarinda verilmistir.
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Tablo 15.a. OIDB Ornek Tablosu

# Akademik / idari Rapor Ad1

Rapor Ac¢iklamasi

Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda

Ogrenci dagilim

Birim bazinda 6grenci sayilarmin grafiksel olarak

raporu

orandan daha fazla diismis 6grenciler listelenecek
ve bu diisiisiin sebepleri arastirilacak

14 Idari Boliim/Fakiilte bazli 6grenci sayilari Tanimlayic1 | . . .
raporu izlenebilmesi.
15 Ogrenci basari Ogrencilerin ders ve sosyal basar1 durumlarma gore Tanimlavict Ogrenci basar1 degisim durumlarmin erken
raporu mevcut ortalamalarinin gosterimi Y tespitinin saglanmasi.
Ogrencilerin ders ve sosyal basar1 durumlarma gore
16 idari Ogrenci basari bir 6nceki doneme/yila gore ortalamasi beli bir Ongoriicii Ogrenci basarisini sistematik olarak takip etme ve

artirma

Tablo 16.b. OIDB Ornek Tablosu

# | AnaAlan Alt Alan Tigili Birim

Gereklilik puam

Rapor iiretim Sikhg:

Raporda Bulunmasi Gereken Veriler

14| Yonetim Performans Olgiimii OIDB

Ayda 1

Fakiilte ad1, Erkek (Aktif), Kadin (Aktif), TC sayist (Aktif),
Yabanci sayist (Aktif), Aktif 6grenci sayisi, Mezun sayist,
Ilisigi kesilmis say1s1 (Derine inme > Boliim ad1, Ulke
dagilimi (Aktif))

15| Yoénetim Performans Olgiimii OIDB

Yilda 6

Fakiilte ad1, Ogrenci say1s1, En yiiksek GANO, En diisiik
GANO, GANO ortalamalari, En yiiksek YANO, En diistik
YANO, YANO ortalamalari, (Sosyal Transkript Projesi
verileri) (Derine inme > Boliim, Ogrenci sayisi, En yiiksek
GANO, En diisiik GANO, GANO ortalamalari, En yiiksek
YANO, En diigsiik YANO, YANO ortalamalari,(Sosyal
Transkript Projesi verileri) )

16 | Yonetim Performans Olgiimii OIDB

10

Ayda 1

Fakiilte ad1, Béliim ad1, Ogrenci Ad/Soyad, Sinifi, GANO,
Dénemlik ortalama degisimi
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4.9. Personel Daire Baskanhgi

Personel Daire Baskanligi (PBD)’nin ihtiya¢ duydugu raporlar idari raporlardir. lgili alt alan
ise Yonetimsel KDS’dir. Bu birimdeki raporlara ihtiya¢ duyacak diger ilgili birimler ise Genel
Sekreterlik ve Rektorliiktiir.

Personel Daire Baskanligi, gercek zamanli veri analitigi sisteminin saglayacagi dort farkl
tamimlayic1 analitik rapora ihtiyag duymaktadir. Bunlar Personel raporu, Idari personel
performansi, Akademisyen basari raporu ve Akademik personel ilan raporlaridir. Bu raporlardan
Personel raporu, Idari personel performansi ve Akademisyen basari raporu Personel Daire
Bagkanliginin en ¢cok 6nem verdigi ii¢ rapordur.

Idari personelin kisi bazli performansinin dl¢iilmesi iiniversite biinyesinde islerin tamamlanma
sliresinin ve personelin verimliliginin dl¢iilmesi agisindan idari personelin performansi raporu
PDB icin 6nem arz etmektedir. Bu nedenle raporun gereklilik puan1 9 olarak belirlenmistir.
Personel dagilimi1 dikkate alinarak personelin is verimliliginin saglikli Slgiilebilmesi i¢in bu
raporun iretilme siklig1 ayda bir kez olarak belirlenmistir. Temel performans gostergelerindeki
(KPI) verilerin yanmi1 sira personelin kurumda calisma siiresi ve personelin giinliik ortalama
kurumda kalma siiresi bu raporun icermesi gereken veriler igerisinde yer almaktadir. Personel
raporu, {list yonetim tarafindan idari ve akademik personelin izlenebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan bir
rapordur ve gereklilik puan1 9°dur. Ilgili personelin kisisel verilerine ihtiya¢ duyulursa rapordaki
akademik personelin hepsini kapsayan skorlama verisi {izerinden bu verilere derine inme teknigi
ile ulasilabilecektir.

Universitelerin basarisim ve kalite seviyesini bilimsel arastirmalar ve yayinlar etkilemektedir.
Bu yiizden PDB, Rektorlik ve Genel Sekreterlik birimleri kurumdaki akademisyenlerin
performanslarini izleyebilmek ve Olgebilmek isterler. Bundan dolayr Akademisyen basari
raporuna ihtiya¢ duyulmaktadir ve bu raporun gereklilik puani 10 olarak belirlenmistir. Bu raporda
bir bilimsel calismanin gergeklestirilebilmesi i¢in gerekli olan ortalama siire gbz Oniinde
bulundurulmustur. Raporun tiretim siklig1 ise yilda dort defa olarak belirlenmistir.

Akademik personel ilan raporu, tiniversitedeki yoneticilerin iiniversitenin akademik personel
ilanlarin1 takip edip kontrol edebilmelerini saglayacak onem derecesi yiiksek bir rapordur. Bu
rapor tliriiniin tiretim siklig1 belirlenirken devlet tarafindan akademik kadrolarin ne kadar siklikla
tiniversitelere tahsis edildigi dikkate alinmistir. Raporda bulunmasi gereken veriler, tablodaki gibi

biitiin detaylar1 ile belirlenmistir.
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Personel ihtiyacinin tahmin edilmesi ve iiniversite siralamasinin tahmini olmak tizere iki farkli
tahmin edici analitik raporuna ihtiyag duyulmustur. Personel ihtiyacinin tahmin edilmesi
gelecekte meydana gelen is yikii ile ilgilenecek personel sayisini belirlemek ve liniversitedeki is
fonksiyonlarina ait gorevlerin zamaninda verimli olarak gerceklestirilebilmesini saglamak
acisindan 6nemlidir. Bu raporun iiretim siklig1 belirlenirken ilgili personel kadrosunun ilan1 igin
devletin kamu personelini belirlemedeki etkisi goz Oniine alinmistir. Ayrica daha saglikli bir
tahminleme yapilabilmesi icin tiniversitedeki birimlerin son {i¢ yildaki is yiikii degisim oranlari,
personel sayisiyla beraber raporda bulunmasi gereken veriler igerisinde yer alacaktir.

Birim personel dagilimi optimizasyonu ve tliniversite siralama modellemesi olarak iki farkli
kuralct analitik rapora ihtiyag duyulmaktadir. Birim personel dagilim optimizasyonu raporunun
gereklilik puanu, ilgili daire bagkanliginda genellikle personelin gorevleri ve is yiikleri degismedigi
icin dort olarak belirlenmistir. Universite siralama modellemesi ise iiniversitenin hedef
siralamasina ulagmasi i¢in yapilmasi gerekenlerin belirlenmesi agisindan énemlidir.

Personel Daire Baskanligi i¢in belirlenen raporlardan bazilarinin bilgileri Tablo 9.a. ve Tablo

9.b.’de verilmistir. Personel Daire Bagkanlig1 i¢in biitiin raporlar ile ilgili detayl bilgiler Ek 9.a.

ve Ek 9.b. tablolarinda verilmistir.
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Tablo 17.a. PDB Ornek Tablosu

Akademik / . .. | Rapordan beklenen
# idari Rapor Adi Rapor A¢iklamasi Rapor Tiirii fayda
Daire bazli personellere atanan islerin goriilmesi ve performansinin dlgiilmesi. Temel Performans -
Lo N SRS . .. e Kisi bazli
cL Idari personel | Gostergesi’nin ilgili birimler tarafindan olusturulmasi gerekir. Bu Temel Performans Gostergesi'nin
3 Idari s .. . . .. A N . .. . Tanimlayici | performansin
performanst | nasil 6lgiilecegini de belirlemeliler. Kisisel ve yoneticisinin degerlendirmesini igeren bir rapor Sloiimii
olmali ¢ )
Daire bazli personellere atanan islerin goriilmesi ve performansinin 6l¢iilmesi. Temel Performans
CLo Idari personel | Gostergesilerinin ilgili birimler tarafindan olusturulmasi gerekir. Bu Temel Performans Kisi bazli
4 Idari N o s o . . .S . e . - . . Tanimlayici e
performanst | Gostergesilerinin nasil dl¢iilecegini de belirlemeliler. Kisgisel ve yoneticisinin degerlendirmesini performansin 6l¢iimii
iceren bir rapor
cl Idari personel | Faaliyet raporlarinda yer alan y1llik is yiikii ve y1llik personel sayist goz éniinde bulundurularak . - ma.“ personel .
5 Idari o . L A . . . Tahmin Edici | ihtiyacinin tahmin
ihtiyaci gelecekteki muhtemel is yiikii ve ihtiyag olabilecek personel sayisinin tahminlemesi ediimesi

Tablo 18.b. PDB Ornek Tablosu

# Ana Alt Alan I!g.lh Gereklilik | Rapor ul:etlm Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Alan Birim puani Sikhig1
. Performans Personel adi, Calistig1 birim, Kurumda ¢alisma siiresi, Giinliik ortalama kurumda kalma siiresi,
3| Yonetim Olgiimii PDB ! Ayda 1 Temel Performans Gostergesi'ndeki veriler (her gosterge icin detayl bir sekilde galisilacak)
4| Yénetim ngfor_mg.ns PDB 9 Ayda 1 Personel ad, Cahstlg.l. birim, .I'(urun.lda ({‘ahsma stiresi, Giinliik Ortalama kurumda kalma siire,
Ol¢timii Temel Performans Gostergesi'ndeki veriler
5| Yonetim Pe"rfo.r.ma.l'ns PDB 5 Vilda 6 B.l.rltn afh, Birimin son 3 y11]1!< is yuki de'glslfn orani, Mevcut personel sayisi, Bir 6nceki yildaki is
Olgiimii yiikii miktar1, Gelecek yildaki muhtemel is yiikii
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4.10.  Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ile Akilli Universite kapsaminda bu birim tarafindan
sistemin saglamasina ihtiya¢ duyulabilecek tiim analitik raporlar1 listelenmektedir.

Proje kapsaminda yonetim ana alaninin alt alan1 olan yonetimsel karar destek sistemi SGDB
i¢cin degerlendirilmistir. Bu birim igin biitce plan1 ve performans gostergeleri oldukca biiyiik 6nem
tasimaktadir. Bu sebeple proje sonucunda beklenen faydalar da bu alanlarla ilgilidir. ilk olarak
akilli kampiis projesinin sonucunda SGDB i¢in beklenen fayda biitce kalemlerinin kirinimlarinin
detayl1 olarak goriilmesidir. Diger faydalar ise gelecek yil harcama kalemlerinin netlestirilmesi
icin raporlamalarin yapilmasi, performans gostergelerinin detayli olarak goriilmesi ve liniversite
igerisindeki tiim kullanim alanlar1 ve taginir tasinmazlarin raporlarinin elde edilmesidir. Tiim bu
faydalar tiniversite i¢erisinde biitce planlarinin hazirlanmasinda oldukga biiyiik 6neme sahiptir.

SGDB igerisinde yapilan biitce planlamalar1 ve performans gostergeleri ¢cok fazla alandan
olugmaktadir. Dort farkli amag icin ¢ok fazla performans gostergesi oldugundan raporda
bulunmasi gereken veriler, projenin yazilim asamasinda detayli olarak verilecektir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 i¢in belirlenen raporlardan bazilarinin bilgileri Tablo 10.a.
ve Tablo 10.b.’de verilmistir. Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 i¢in biitlin raporlar ile ilgili
detayl: bilgiler Ek 10.a. ve Ek 10.b. tablolarinda verilmistir.
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Tablo 19.a. SGDB Ornek Tablosu

# Ak?giglk ! Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
R Biitce ve faaliyet | Onceki yil ayrilan ve harcanan biitge miktari stratejik planla iliski Biitge kalemlerinin kirilimlarinin detayl
1 Idari . . Tanimlayici g .
Ozeti kurulacak sekilde tasarlanmali. olarak goriilmesi.
2 idari Biitce ve faahyet Oflcekl yil yqulerl g0z 6niinde bulundurularak, harcama kalemi bazinda Tahmin Edici Gelecek y1l harcama kalemlerinin
Ozeti biitce tahmini planlanmast.

Tablo 20.b. SGDB Ornek Tablosu

- . Rapor
# Ana Alt Alan I!g.lh Gereklilik iiretim | Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Alan Birim puani <
Sikhig
Performans Yil, Durum, Faaliyet ad1, Sorumlu birim, Satin alma tiirii, Satin alma usulii, Tahmini Biitge, Kesin biitge,
1| Yonetim Oleiimii SGDB 7 Ayda 2 | Biitge tiirii (Cari, Sermaye) , Kaynak tiirii (Mal, Hizmet, Yapim), Satin alma kalemleri, Miktar, Maliyet,
¢ Baslangig ve bitis siiresi, Tamamlanma orani, Tamamlanma oram ¢. tarihi, Harcama durumu
Performans Satin alma kalemleri, Satin alma tiirii, Satin alma usulii, Tahmini biit¢e, Biitge tiirii (Cari, Sermaye),
2| Yonetim Olgiimii SGDB 9 Aydal |Kaynak tiirii (Mal, Hizmet, Yapim), Onceki y1l gerceklesen harcama, Yillara gore degisim ortalamasi, On
goriilen biitce
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4.11.  Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi'min ihtiya¢ duyacagi 16 farkli analitik rapor
belirlenmistir. Bunlardan 12 tanesi tanimlayici, 3 tanesi tahmin edici ve 1 tanesi ongoriicii analitik
raporlardir. Raporlarin 10 tanesi daire bagkanligi ile yapilan goriismelerden sonra eklenmistir. Bu
raporlara ihtiyag duyan diger ilgili birimler Genel Sekreterlik, Tiim Idari ve Akademik
Birimler’dir. Raporlarin ana alan1 yonetim, alt alanlar1 ise yonetimsel KDS ve memnuniyet olarak
belirlenmistir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin en ¢ok ihtiya¢ duydugu raporlara yemekhane
kullanim durumu raporu, etkinlik ve bilgilendirme ekranlar1 analizi, etkinlik ekran iceriklerinin
belirlenmesi, ders iptali veya ek derslerin yemekhane i¢in raporlanmasi ve konferans salonu
kullanim raporu 6rnek olarak verilebilir. Bu raporlarin gereklilik puanlar1 8 olarak belirlenmistir.

Yemekhane durum raporu, etkinlik ve bilgilendirme ekranlar1 analizi ve ders iptali veya ek
derslerin yemekhane i¢in raporlanmasi gilinde bir kere iiretilmesine ihtiya¢ duyulacak
raporlardandir.

Yemekhane kullanim durum raporunda bulunmasi gereken veriler derine inme teknigi
kullanilarak kullanictya sunulacaktir. Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 i¢in belirlenen

raporlardan bazilarinin bilgileri Tablo 11.a. ve Tablo 11.b.’de verilmistir. Saglik, Kiiltiir ve Spor

Daire Bagkanligi i¢in biitiin raporlar ile ilgili detayl bilgiler EK 11.a. ve Ek 11.b. tablolarinda

verilmistir.
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Tablo 21.a. SKS Ornek Tablosu

# Ak?ggrglk/ Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii Rapordan beklenen fayda
Ogrenci topluluklarinin ve iiniversitenin organize ettigi
26 Idari Etkinlik raporu etkinliklerin planlanmasi igin gerekli (Rezervasyon sistemi Tanimlayici Etkinlik verimliliginin izlenmesi.
gerekli-15 giin 6nceden basvuru)
cl Yemekhane kullanim . .
27 Idari Yemek firmalariyla anlagmalarda kullanilir Tanimlayici Yemekhane kullaniminin izlenmesi.
durum raporu
28 Idari Yemek satin alim Yemek firmalartyla anlagmalarda kullanilir Tahmin Edici Yemek anla§n}asm1n guncellen'rn.es1
planlanmasi konusunda dogru sayilarin tespiti.

Tablo 22.b. SKS Ornek Tablosu

- . Rapor
# Ana Alt Alan I!g.lh Gereklilik iiretim | Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Alan Birim puani o
Sikhig1
. Performans N . e o
26 | Yonetim Olgiimii SKS Ayda 1 Organizator topluluk, Etkinlik adi, Etkinlik tiirii, Tarihi, Planlanan/ger¢eklesen katilimci sayist
. Performans i e o . Sia o
27 | Yonetim Olgiimii SKS Ayda 1 Yil, Ay, Akademik, Idari, Ogrenci, Toplam (Derine inme > Giin, Akademik, Idari, Ogrenci, Toplam )
Performans Mevcut yilin ¢aligma/egitim giin sayisi, Gelen yilin ¢alisma/egitim giin sayisi, Planlanan 6grenci sayisi,
28 | Yonetim Oleiimii SKS Yilda 1 Planlanan akademik personel sayisi, Planlanan idari personel sayisi, Bagimsiz yemekhane kullanim
¢ oranlari, Toplam 6ngoriilen yemek/kisi sayisi
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4.12.  Sosyal Transkript Projesi

Akilli Universite projesi kapsaminda Sosyal Transkript Projesi ile isbirligi yapilarak mezun
olduktan sonra &grencilerin akademik transkriptlerinin yaninda sosyal transkriptlerinin de
verilmesine ve Ogrencilerin 6grenimleri boyunca tiim sosyal etkinliklere katilimlar1 ve
etkinliklerde aldiklari rollerin raporlandirilmasi amaglanmistir.

Bu adimlar akademik, idari, iletisim ve yonetim ana alanlar1 ve ilgili alt alanlar1 igin
tasarlanmustir. Sosyal Transkript Projesi i¢in belirlenen raporlardan bazilarimin bilgileri Tablo

12.a. ve Tablo 12.b.’de verilmistir. Sosyal Transkript Projesi i¢in biitiin raporlar ile ilgili detayl

bilgiler Ek 12.a. ve Ek 12.b. tablolarinda verilmistir.
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Tablo 23.a. STP Ornek Tablosu

# | Akademik / idari Rapor Ad Rapor Ag¢iklamasi F\;E::E‘C:lr Rapordan beklenen fayda
Topluluklarda | .. o . o .. . g
. . Ogrencilerin tiye olduklar1 topluluklarda Tahmin | Ogrencinin kayitli oldugu topluluklarda aldig1 sorumluluklarla
102 Akademik Alinan Gorev .. o . R, .
Raporu aldiklar1 gdrevlerinin raporu Edici | sosyal becerisinin dlgiilmesi
Spor Alanimin hangi zaman diliminde siklikla kullanildiginin analizi.
R Spor Alani Giris | Bir 6grencinin spor alaninda gecirdigi « ... .. |Boylece spor alaninin yogunluk durumunun dengelenmesinin
103 Idari Ongoriicii | < o .
Raporu zamanin raporu saglanmasi ve okul takimlarina alinacak 6grencilerin se¢im sansinin
artmasi
Universite 6grencileri akademik yonden Ogrencinin topluluklarda ve goniilliiliik esasl islerde aldig1
104 Akademik Sosyal Transkript | gelistirirken, sosyal yonden de gelismis Onedriicii gorevler, iniversite i¢ginde ve disinda katildig sertifika programlari,
Raporu bireylerin iilkeye kazandirilmasi amaciyla & sosyal, kiiltiirel ve sportif ¢alismalara ilgisi dikkate alinarak kisisel
diistiniilmiistiir. gelisimi ve kariyer kazanimi i¢in dgrenciye yol gdstermesi
Tablo 24.b. STP Ornek Tablosu
# Ana Alan Alt Alan Tlgili Birim Gereklilik Rapor Ufetlm Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Puam Sikhig
102 fletisim Ogrenci Kuliibii | Sosyal Transkript Projesi 7 Yilda 2 Ogrenci adi-soyads, blimd, gorev aldig topluluk ads, gorev
aldig1 konum
L okasvon Ogrenci adi-soyad, bdliimi, cinsiyeti, kullandig1 spor alani
103 Enerji Kasyol Sosyal Transkript Projesi 7 Yilda 4 boliimii, spor alanina giris yaptig1 giin, saat, dakika bilgisi, spor
Yogunlugu O . S
alanindan ¢ikis yaptig1 giin, saat, dakika, bilgisi
Orenci Ogrenci adi-soyad1, numarasi, fakiiltesi, boliimii, iiye oldugu
104 Yonetim Hizgm etleri Sosyal Transkript Projesi 10 Yilda 3 ogrenci kuliibii, katildig: kuliip faaliyetleri, katildig1 egitimler,
sosyal, kiiltiirel ve sportif ¢aligmalar
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4.13.  Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Akilli Universite projesi kapsaminda Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile
isbirligi yapilarak donem i¢inde ogrencilerin okula gelmeden ¢evrimici aldiklar1 egitimin
Ogrencinin akademik basaris1 lizerindeki etkisinin degerlendirilmesinin yaninda sartlarin
tyilestirilmesi lizerine etken saglayacak 6zelliklerin raporlandirilmasi amaglanmastir.

Bu adimlar akademik, yonetim ve &grenci hizmetleri ana alanlar ve ilgili alt alanlar1 i¢in
tasarlanmigtir. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi i¢in belirlenen raporlardan

bazilarinin bilgileri Tablo 13.a. ve Tablo 13.b.’de verilmistir. Uzaktan Egitim Uygulama ve

Arastirma Merkezi igin biitiin raporlar ile ilgili detayli bilgiler EK 13.a. ve Ek 13.b. tablolarinda

verilmistir.
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Tablo 25.a. UZEM Ornek Tablosu

# | Akademik / idari Rapor Adi Rapor Ag¢iklamasi F\;E::E‘C:lr Rapordan beklenen fayda
107 Akademik Gnlik yapilan Gup 1glgde yaptlan toplam ders adedinin Tanimlayici | Derslerin gergek zamanli takip edilip degerlendirilmesi
ders sayisi belirlenip raporlandiriimasi
" Uzaktan egitim | Sistemdeki toplam dgrenci ve akademisyen Yogunluklardan dolay1 yaganacak sikintilarin tespit edilerek dniine
108 Idari oo . Tanimlayici - A : S . )
faydalanicilar1 | sayisinin tespit edilmesi gecilmesi igin sistemi kullanan kisilerin belirlenmesi
. Uzaktan egitimde Cfl nh d.ers}ere ak.t if ollarak katilim sagla;:an = ... .. | Aktif bir sekilde canli derslere katilan 6grencilerin tespiti ile
109 Akademik e 2 | Ogrencilerin tespitleri ve derslerde kaldigi Ongoriicii . N L
ogrenci takibi N . . . akademik bagar1 diizeyine etkisinin karsilastirilmast
toplam siirelerin belirlenmesi
Tablo 26.b. UZEM Ornek Tablosu
# Ana Alan Alt Alan ilgili Birim Gereklilik Rapor Ufetlm Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Puam Sikhigi
107 Yénetim Qgrenm . UZEM 8 Giinde 1 Fa}kul’te ad1, boliim ad, dersm kodu, deirs a...dl, ders‘l Vefen '
Hizmetleri Ogretim elemaninin adi, dersin yapildigi giin, dersin siiresi
108 Yénetim Destek Hizmetleri UZEM 8 Yilda 2 Fakiilte E.ldl, bo.l.lfm ad.l, .uzaktan ders veren 6gretim elemaninin
ad1, dersi alan 6grencinin numarasi ve adi
109 Yénetim Qgrenm _ UZEM 10 Giinde 10 Ders kodu, ders adl,vogrenm numarasi, bolimt, derse girdigi
Hizmetleri zaman, dersten ¢iktig1 zaman,
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4.14.  Yap Isleri ve Teknik Daire Bagkanhg

Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanligi’nin calisma alanlarma giren konular 6zellikle projenin
ana amaclarindan olan kaynaklarin etkin kullanimi konusunda 6ne ¢ikmaktadir. Elektrik, su,
1sitma/sogutma giderlerinin minimuma indirilebilmesi i¢in kaynak kullaniminin takip edilerek
dogru sekilde analiz edilmesi ve yorumlanmasi gerekmektedir. Bu baglamda gelistirilecek olan
gercek zamanli veri analitigi sistemi ile enerji kaynaklari kullaniminin en iyi ve en detayli sekilde
raporlanmasi gerekmektedir. Bu raporlamalar anlik verilere hakim olma olanagi saglayacag: gibi
gelecek projeksiyonuna da katki saglamali, karar verme siireglerine dogrudan dahil olacak nitelikte
tahmin edici nitelikte olmalidir. Tiiketim miktarlarinin siirekli takibi ile ayn1 zamanda olagandist
durumlarin tespitinin de kolaylastirilmasi ve kaynaklarin en verimli sekilde kullanilmasi
hedeflenmektedir.

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligi’nin ihtiya¢ duydugu raporlarin bazilar1 operasyonel
diizeyde dort saatte bir sistem tarafindan saglanmasina ihtiya¢ duyulacak raporlarken, bazilari ise
daha stratejik kararlar1 desteklemek icin daha seyrek araliklar ile sistemin saglamasina ihtiyag
duyulacak raporlardan olusmaktadir. Elektrik tiiketiminin takibi adina Yapr Isleri ve Teknik Daire
Bagkanlig1 tarafindan 30 farkli nokta belirlenmis, en ince ayrintisina kadar kampiisiin elektrik
tiikketim degerlerinin incelenmesi ile optimum faydanin elde edilecegi diisiiniilmiistiir. Ornegin
saatlik, mesai i¢i ve dis1 ve mevsimsel olarak belirlenen 30 farkli noktadan toplanacak veriler ile
kampiisiin elektrik tiikketim degerleri siirekli olarak kontrol edilecek, haftada bir kez olusturulacak
olan raporlar ile anormal durumlar tespit edilecektir. 30 farkli noktanin belirlenmesinin en 6nemli
sebebi tiiketim anormalliklerinin direkt olarak nereden kaynaklandiginin kolayca tespit
edilebilecek ve hizli sekilde aksiyon alinabilecek olmasidir. Bu tanimlayici raporla birlikte yine
ayni veriler ile yapilacak olan tahminleyici analizler ile gelecek donemlere yonelik tiiketim
degerleri tahmin edilecektir. Uretilecek olan raporlar operasyonel, taktiksel ve stratejik olmak
lizere tiim karar verme siireglerinde yoneticilere destek olmay1 hedeflemektedir. Bunlarla birlikte
yine su tiiketimi ile ilgili de m2 bilgilerinin, mevsimlerin, farkli noktalarin dikkate alindig1 ¢esitli
tahmin edici, tanimlayici ve kuralci raporlara ihtiya¢ oldugu ortaya koyulmustur.

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligi i¢in belirlenen raporlardan bazilarmin bilgileri Tablo

14.a. ve Tablo 14.b.’de verilmistir. Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 icin biitiin raporlar ile

ilgili detayl1 bilgiler Ek 14.a. ve Ek 14.b. tablolarinda verilmistir.
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Tablo 27.a. YITDB Ornek Tablosu

# Ak?ggglk / Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
Tasinmaz Universiteye ait tasinmazlarla ilgili genel raporu
31 Idari durum . ey ;) gire p Tanimlayic1 | Smif/kampiis vb. kullanim verimliliginin izlenmesi.
gormek i¢in gerekli.
raporu
Personelin odasini kullandig1 zaman araliginin belirlenmesi (oda
Enerji - sicakliklari, aydinlatma vb.). Dersliklerin kullanildig1 zaman araliginin
cl Isitma/sogutma ve aydinlatma raporlarmin oda, . . .
69 Idari kullanim . . Tanimlayici | belirlenmesi (derslik sicaklik, aydinlatma vb.). Lavabolarin
derslik ve ortak kullanim alanlari i¢in hazirlanmasi - N . .
raporlari kullanildig1 zaman araliginin belirlenmesi (lavabo havalandirma,
aydinlatma vb.).
Enerji Isitma/sogutma ve aydinlatma raporlarmin Odalarin 1sitma sogutma durumlari ve aydinlatma durumlarinin tahmin
70 Idari kullanim | degerlendirilerek oniimiizdeki donemin enerji Tahmin Edici | edilmesi. Zamansal olarak tiiketilecek enerji miktarinin tahmini.
raporlart | tiikketim tahminleri Derslik ve lavabolarin kullanildigi zaman araliklarin tahmin edilmesi.

Tablo 28.b. YITDB Ornek Tablosu

# Ana Alt Alan Tigili Birim Gereklilik Rapor urv‘etlm Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Alan puani Sikhig
. Performans . Yerleske adi, Bina ad1, Baslangig tarihi, Bitis tarihi, Ustlenici sirket,
31| Yonetim Olgiimii YITDB ! Ayda Zimmet sahibi, Derslik adedi, Ogrenci kapasitesi, Idari oda say1s1
Oda numarasi, Odanin sicakligi, Odanin aydinlik seviyesi, Odanin o
Elekirik & Isitma anki doluluk durumu, Derslik numarasi, Ders programi, Derslik
69| Enerji N YITDB 8 Haftada 1 sicaklig1, Derslik aydinlik seviyesi, Derslik doluluk durumu, Lavabo
ve Sogutma L o
konumu, Lavabo havalandirma seviyesi, Lavabo aydinlatma bilgisi,
Lavabo doluluk durumu
Oda numarasi, Odanin sicakligi, Odanin aydinlik seviyesi, Odanin o
Elekirik & Tsitma anki doluluk durumu, Derslik numarasi, Ders programi, Derslik
70| Enerji N YITDB 8 Haftada 1 sicakligi, Derslik aydinlik seviyesi, Derslik doluluk durumu, Lavabo
ve Sogutma L R
konumu, Lavabo havalandirma seviyesi, Lavabo aydinlatma bilgisi,
Lavabo doluluk durumu

34




AKILLI KAMPUS PROJESI SONUC RAPORU

5. TARTISMA VE SONUC

Universite kampiisii, genis bir ogrenci, akademisyen ve idari personel toplulugundan
olusmaktadir. Akilli Universite Projesi kapsaminda gelistirilecek olan gercek zamanli veri analitigi
sistemi igin her bir toplulugun ihtiyaglari goz oniinde bulundurularak ilgili birimlerin daire
baskanliklar1 ve temsilcileri ile goriismeler yapilmis, Sistemden elde edilmesi beklenen tiim
raporlarin listesi hazirlanmistir. ilk olarak beklenen raporun akademik bir rapor mu yoksa idari
bir rapor mu oldugu siniflandirilmistir. Sonrasinda proje kapsaminda hangi ana alan ve alt alana
bagli oldugu belirtilmistir. Listelenen her bir madde {i¢ farkli rapor tiiriine gére degerlendirilmistir.
Bu rapor tiirleri Tanimlayici, Tahmin Edici ve Kuralct olacak sekilde belirlenmistir. Bu rapor
tiirlerine gbre planlanan ¢alismalarin gergeklesmesi halinde saglayacagi fayda ifade edilmistir.
Beklenen faydaya gore her maddeye 1 ve 10 arasinda gereklilik puani verilmistir. Sonrasinda ise
rapordan beklenen fayda ve gereklilik puanlar1 degerlendirilerek raporlarin ne siklikla {iretilmesi
gerektigi planlanmigtir. Rapor adi, rapor agiklamasi ve raporda bulunmasi gereken veriler ise her
bir madde i¢in ayr1 ayr1 rapordan beklenilenlere gore doldurulmustur. Tim bu bilgilere gore
tablolar hazirlandiktan sonra, her bir birim i¢in akilli iniversite konseptinde yapilmasi planlanan
calismalar, ilgili birimler ile yapilan goriismelerde degerlendirilmistir. Gorlismelerin sonucunda

ortaya ¢ikarilan raporlar detayl sekilde sunulmustur.
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EKLER
Ek 1.a. Akademik Birimler Analiz Sonuglari
# Ak?giglk/ Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii Rapordan beklenen fayda
Her yariyil baginda, dénemlik planlanan etkinlik Ogrencilerin 6grenci topluluklar1 aracihig1 ile
. Ogrenci topluluklari biitge | takvimi hazirlanip basili ya da elektronik olarak tiniversite i¢erisinde sosyal hayata katilimlarinin
46| Akademik v v . . - Tanimlayici N SO
raporu 6grenci, akademik personel ve idari personele arttirilmasi saglamak. Buna iliskin ihtiya¢ duyulan
duyurulmasinin saglanmasi biit¢enin temini.
Ogrenci topluluklari Osrenci topluluklarmim diizenledizi benzer Yapilan etkinlik sayilarinin, etkinliklere iliskin
47| Akademik etkinlik-katilimer sayist | . gT pu & - Tahmin Edici kullanilacak biitgelerin ve etkinlik katilimci
iceriklere ait biitge ve katilimet sayisi tahmini .
raporu sayilarinin tahmini.
- . e i L . Ogrenci ve dgrenci topluluklar1 arasindaki etkilesimi
. Ogrenci topluluklari- Etkinlik bilgilerinin danigmanlar ile paylasilarak . « o
48| Akademik o o o . . . Tanimlayici arttirmak i¢in danigmanlar vasitasiyla dgrencileri
danigman iletigimi ogrencilerin tegvik edilmesinin planlanmasi jex .
etkinlige tegvik etmek.
Ogrenci ve danisman hocalar arasindaki iletisimi
. Ogrenci-danigman iletisim | Ogrencilerin danisman hocalart ile kolay gl}glenfilrmek. Bir web uygulamaﬁ'sayesmde
49| Akademik ranoru iletisim kurabilecei bir web lamas Tanimlayici dgrencilerin yagadiklar1 problemleri danigman
P 3 4 & webuygu hocalarina daha hizli bir sekilde iletmelerini
saglamak.
- o . - Ogrenci ve danigman hocalar arasindaki kurulan
. a - Ogrencilerin danisman hocalart ile kurdugu Lo . . .
50| Akademik Iletigim siklig1 raporu Lo < . . Tanimlayici iletisim zamanlarinin tahmini (ders se¢im donemi,
iletisim sikliginin belirlenmesi o .
proje dénemi).
Ogrenci ve dersin hocalar1 arasindaki iletisimi
51| Akademik Ogrenc.l-a.kflidemlk Qgr.e.ncﬂerln a.kadevrplk. personel ile kolay Tanmlayict glvlg:len(.ilrmek. Bir web uyg}llama51 sayesinde .
personel iletisim raporu | iletisim kurabilecegi bir web uygulamasi ogrencilerin sorularini dersin hocalaria daha hizli bir
sekilde iletmelerini saglamak.
Ogrencmlr.l ka mpuse ge.l medc?n kampus Sehir disinda yasayan 6grencilerin iiniversite tercih
. .. hakkindaki tiim bilgileri alabilmesinin . . . .
52| Akademik Sanal kampiis raporu g o . - Tanimlayici doneminde okula gelmeden sanal kampiis turu ile
saglanmasi. Tanitim bilgi ve gorsellerinin A L
okul hakkinda bilgi edinmesini saglamak.
planlanmasi
Universitemizi tercih Kampiise gelmefie'n uzaktan b1lg} alaggk ogrenct Anket ve 6grenci bilgilerinin sonuglarina gore
. v . sayilarinin tahmini (Sanal kampiise giriste . - .. R . .
53| Akademik edecek 6grenci puan ST o Tahmin Edici iiniversitemiz boliimlerinin gelecek yerlestirme
ogrencilerin boliim tercihleri, puanlari vs. .. . . . ; ;
raporu e dénemindeki puanlarinin tahmin edilmesi.
bilgileri alinacaktir)
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Yeni personel/dgrenci

Yeni personel ve dgrencilerin kampiisii tanimasi

Yeni personel ve dgrencilerin kampiisii tanimasi ve

ekranlar1 sayesinde 6grencilerin dersliklerdeki
ders bilgilerini gérmesini

54 | Akademik ve imkanlarindan haberdar olmasinin Tanimlayici . <
adaptasyonu y imkanlarindan haberdar olmasinin saglanmasi.
saglanmasi
. AR/VR destekli sanal | AR/VR destekli sanal laboratuvarlarin Giincel teknolojiye uygun AR/VR destekli Sal.la.l
55| Akademik Tanimlayici laboratuvarlarin kurularak laboratuvar derslerinin
laboratuvarlar raporlar1 | kurulmasi oo
kalitesini arttirmak.
. AR/VR destekli sanal AR/VRdestekli sanal laboratuvarlar igin ders B Sanal laboratuvarlarin dengeli kullanimi i¢in
56 | Akademik | laboratuvarlarin kullanici Ongoriicii
planlan programlarinin planlanmasi programlarin planlanmasi.
Akademik performans Akademik performans raporlarinin
57| Akademik ra OFI)'laI'I diizenlenmesi ve akademik basarilarin Tanimlayici Universite akademik basarisinin degerlendirilmesi.
P belirlenmesi
58| Akademik | Akademik basari tahmini Oniimiizdeki y1l i¢in Giniversitenin akademik Tahmin Edici Oniimiizdeki yil igin iiniversitenin akademik
basarisinin tahmini basarisinin tahmini.
. . Universite akademik basarisinin beklenen diizeye
59| Akademik Performans hedefleri ﬁiﬁ?;rﬁlgs?a%ﬂ performans hedeflerinin Ongoriicii ulagabilmek igin 6gretim elemanlarinin tegvik
p edilmesi, onerilerde bulunulmasi.
Ogrenci raporlaninin (ders katilim raporlar, ders Ogrenci, dgretim elemani ve iiniversite bagarismin
60| Akademik Ogrenci basari takibi basar1 grafigi, 6grenci basari/basarisizlik) Tanimlayici & » 0BT 3
N . . artmasini saglamak.
derslere gore belirlenmesi
61| Akademik | Ogrenci basari tahmini Ogre? N l.l.evrm ders katilim raporlari, ders basari Tahmin Edici Ogrenci basarisini tahmin etmek (not ortalamasi vb.).
grafigi, 6grenci basari/basarisizlik tahmini
62| Akademik | Ogrenci basari planlamasi | Ogrenci takip sisteminin planlanmasi Ongoriicii Ogrencmmumezlun olabl!.rrwlem 1m e rekli .
danismanlig saglamak, 6grenciyi yonlendirmek.
. _ Ogretim elemanlarmin ofis kapilara konan ekranlar
f Akademik personel bilgi ekranlariin N T
65 Idari Oda kullanim raporu lanlanmast Tanimlayici araciligtyla oda bilgisinin yazdirilmasi (doluluk-
P miisaitlik durumlari).
Sinif kapilarina karth gegis giris sistemlerinin
66| Akademik Yoklama listesi raporu | konumlandirilarak yoklama listelerinin otomatik Tanimlayici Yoklamalarin dijital ortamda alinmasi
olarak alinmasi
Ders programlart hazirlanirken, ek ders veya
ders dis1 sinif kullanimi ihtiyaci oldugunda baz1 Kullanicilara ders programi yapilirken ve program
67| Akademik Sinif kullanim raporu | kisitlara gore (sinifi kullanacak kisi sayisi, sinif Ongoriicii dis1 sinif kullanimina ihtiyag¢ duyuldugunda uygun
kapasitesi, sinifin bulundugu bina, vs.) alternatif smiflar1 nerme
siniflart sunma
Ogrenci ve dgretim iiyesini dogru dersliklere
68| Akademik | Derslik-ders bilgisi raporu yonlendirip gecikmeleri engellemek. Derslik Tanimlayict Sinif ders programlarinin ekranlar araciligiyla

yansitilmast
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Derslerin ve dersliklerin iliskilerini ve dersliklerin

72 Idari Ders-derslik atama Boliimlere atanacak dersliklerin belirlenmesi Tanimlayici «
raporlari uygunluklarini gérme
— Ders-derslik atama Ogrenci sayilarina gore ders ve derslik T, Dersi alan 6grenci sayisina gore derslerin uygun ve
73 Idari Ongoriicti . :
raporlari programlarinin planlamasi yeterli dersliklere atanmasinin planlanmast.
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Ek 2.b. Akademik Birimler Analiz Sonuglari

# Ana Alt Alan Tlgili Birim Gereklilik Rapor m:etlm Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Alan puani Sikhig1
46| fletisim | Ogrenci Kuliibi Ak_agemlk 6 Yilda 6 Etk%nl}k ad1, Etkinlik yeri, Etkinlik saati, Diizenleyen 6grenci toplulugunun adi,
Birimler Etkinlik konusmaci adi soyadi
47| fletisim | Ogrenci Kuliibi Ak_agemlk 6 Yilda 6 Etk%nl}k ad1, Etkinlik yeri, Etkinlik saati, Diizenleyen 6grenci toplulugunun adi,
Birimler Etkinlik konusmaci adi soyadi
48| fletisim | Ogrenci Kuliibi Ak_agemlk 6 Yilda 6 Etk%nl%k ad1, Etkinlik yeri, Etkinlik saati, Diizenleyen 6grenci toplulugunun adi,
Birimler Etkinlik konusmaci adi soyadi
Lo Akademik . . . -
49| Iletisim Danigsman Birimler 5 Ayda 1 Danigman adi, Ogrenci adi, Ogrenci boliim, Smif, Puan
50| Iletisim Danisman A;??;::Lk 4 Ayda 1 Danisman ad1, Ogrenci adi, Ogrenci bdliim, Smif, Puan
51| lletisim Akademik Aée;?;rlglrk 5 Ayda 1 Ogretim iiyesi ad1, Ogrenci adi, Ogrenci boliim, Sinif, Puan
52| Ogretim Sanal Kampiis Ak_agiemlk 7 Yilda 1 Ogrenci puani, Ogrencinin tercih etmeyi diistindiigii bolim, Yasadigi il, Anket
Turu Birimler sonuglari
53| Ogretim Sanal Kampiis Ak_agiemlk 7 Yilda 1 Ogrenci puani, Ogrencinin tercih etmeyi diistindigii boliim, Yasadigr il, Anket
Turu Birimler sonuglari
54 | Ogretim Mobil Ak_agiemlk 6 Yilda 2 Personel/Ogrenci adi, Ozliik bilgileri
Oryantasyon Birimler
a Akademik . . N e
55| Ogretim Sanal Lab Birimler 6 Yilda 2 Ogrenci No, Ogrenci adi, Ders adi, Dersin dgretim elemani, Lab ID
a Akademik . . . s .
56 | Ogretim Sanal Lab Birimler 6 Yilda 2 Labdaki ders sayisi, Derslere kayith 6grenci sayisi, Dersin giinil ve Saati
57 | Yonetim Pe.l.’fo.r'mg.ns AKaQemlk 8 Yilda 4 Ogretm.l. lyesi adi, Ogretim iiyesi boliimii, Ogretim {iyesi yayin listesi, Yayin tarihi,
Ol¢iimii Birimler Yaym tiirii
58 | Yonetim ngfor_mg.ns AKaQemlk 8 Yilda 2 Ogretm.l. lyesi adi, Ogretim iiyesi boliimii, Ogretim iyesi yayin listesi, Yayin tarihi,
Olgilimii Birimler Yayin tiirii
59| Yénetim Pe"rfO!’.ma.l'nS Ak_afiemlk 8 Yilda 2 Ogretml lyesi adi, Ogretim iiyesi boliimii, Ogretim iiyesi yayin listesi, Yayin tarihi,
Olglimii Birimler Yayin tiirii
60 | Yénetim Pe.!’fo.r.ma.l'ns Ak_anemlk 8 Yilda 4 Ogretlrrl liyesi ad1, Ogretim iiyesi boliimii, Ogretim iiyesi yayn listesi, Yayn tarihi,
Olglimii Birimler Yayin tiirii
61| Yonetim Qgrenm . Ak.aqemlk 7 Yilda 2 Ogrenci ad1, Boliimii, Siifi, Ders katilim raporu, Ders basari grafigi
Hizmetleri Birimler
62 | Yonetim Qgrenm . Ak.aqemlk 7 Yilda 4 Ogrenci ad1, Boliimii, Siifi, Ders katilim raporu, Ders basari grafigi
Hizmetleri Birimler
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65| Doluluk Oda Bilgisi Ak_agemlk Yilda 2 .Oda. numarast, Odflyl kgllagaq klsl isimleri, Odanin tahsis edildigi akademik veya
Birimler idari birim, Kampiis girig bilgisi
66!  Siif Yoklama Ak_agemlk Giinde 1 Qgren.m ?{dl, Qgrenm numarasi, Boliim, Sinif, Sinif adi/kodu, Bina adi/kodu, Ders adj,
Birimler Ogretim liyesi ad1
67  Simf Sinif Bilgisi Ak_agiemlk Yilda 5 Sln.1.f, Smif z.a.di/kodu, Bina .adl/.1.<0.(.1u, Ders.adl, Ogretim tiyesi adi, Dersin bagli oldugu
Birimler fakiilte ve boliim adi, Dersin giinii ve saati
68| Smf Sinif Bilgisi ABI(IG'}?;T;:,I( Giinde 5 Boéliim, Smif, Sinif adi/kodu, Bina adi/kodu, Ders adi, Ogretim iiyesi ad1
72| Doluluk Lol( asyon AKaFJemlk Yilda 3 Derslik numarasi, Derslik kapasitesi, Ders programi, Derslik tiirii
Yogunlugu Birimler
73| Doluluk Lol( asyon Ak.aqemlk Yilda 3 Derslik numarasi, Derslik kapasitesi, Ders programi, Derslik tiirii
Yogunlugu Birimler
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Ek 3.a. Bilgi islem Daire Baskanlig1 Analiz Sonuglari

# Ak?ggrglk/ Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii Rapordan beklenen fayda
21 Idari Envanter raporu Eldeki m?.klfle.’. teghléat Ve d.1g6r mhazllarm Tanimlayici Tasnirlarla ilgili sayisal veri elde etme.
sayi1sini, tiiriinli vs. gérmek i¢in gerekli
L Envanter kullanim Eldeki tiriinlerin markalarina ve tamir/bakim Tagiirlarin kullanim istatistiklerinin takibinin
22 Idari " Tanimlayici <
raporu durumlarina gore hazirlanan rapor saglanmasi.
Eldeki iiriinlerin 6miirlerini ve kullanim
L Envanter kararlarimin | durumunu dikkate alarak envanterlerin tamir, . . Bakim/Satin Alma kararlarinin planlanmasina destek
23 Idari . . ) Tahmin Edici
verilmesi bakim ve yeniden satin alma kararlarinin olunmasi.
planlanmasi
24 Idari LIS? nsh. yazilimlar Kullaqllan yaziimlarin takibi ve yonetimi igin Tanimlayici Lisansl yazilim envanterinin izlenmesi.
yonetim raporu gerekli
25 Idari Uygulama raporlart | Sunucu ve uygulamalarin ¢alisma zamanlari Tanimlayici Genel SIst eI{ﬂerm ggh'sma Yenmhhgmm
izlenmesi/gorsellestirilmesi.
Ek 4.b. Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 Analiz Sonuglar
# Ana Alt Alan I!g.lh Gereklilik Rapor u1:et1m Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Alan Birim puani Sikhig
21| Yonetim Pgrfo[ma}.ns BIDB 7 Ayda 1 En\fal.lter adi, Envanter kodu, Sayisi (Derine inme > Alinma tarihi, Teslim tarihi, Zimmet
Olciimii sahibi)
oy Performans : Envanter adi, Envanter kodu, Envanter sayisi, Bakim/Tamir sayisi1 (Derine inme > Alinma
22| Yonetim | &y1ciimig BIDB 6 Haftada 1 | ¢arin, Teslim tarihi, Zimmet sahibi)
23| Yonetim Peﬂrfo.r.ma.\'ns BIDB 7 Vilda 4 En\./apter adi, Orta.lama kullanim 6mrii, Mevcut adet, Kullanim dmrii dolacak adet, Gelecek
Ol¢limii yil icin muhtemel ihtiyag sayisi
24| Yonetim Pgrfo.r.ma.ns BIDB 7 Yilda 4 Yazilim adi, Lisans adedi, Siiresi, Tiiri
Olgiimii
25| Yonetim Pe“rfolr.mg-ns BIDB 8 Ayda 1 Uygulama E?dlz Uygulgma durumu, V.er.1m1"1l1k orani, Kesinti siiresi, Kesinti sayis1 (Derine
Olgiimii inme > Kesinti nedeni, Baglangig tarihi, Siiresi)
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Ek 5.a. Lisansiistii Egitim Enstitiisii Analiz Sonuglari

# | Akademik / idari Rapor Adi Rapor Ac¢iklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
) Donem sonlarinda, d6grencilerin aldiklart derslerin
Ogrenci . . - g oo akademik gelisimlerine faydalarini ve dersi veren
. - Doénem sonunda dgrencinin aldigi ders ve ilgili . TR .. o
89 Akademik Memnuniyet e N e s . Tahmin Edici | 6gretim elemanlarimin dersi isleme teknikleri ile
- Ogretim elemaninin dénem i¢i degerlendirilmesi SO . . S
Anketi ilgili degerlendirme yaparak bir sonraki donemde
ilgili sikintilarin giderilmesi.
Ogretim elemanlarinin alacagi ek ders iicretlerinin
. Ek Ders Ogretim elemanin donem iginde verdigi derslerden sistem L'l.zermde otomatik olarak hesaplanarak kisi
90 Akademik - .. Tanimlayici kontroliine birakilmayarak zamandan ve elle
Hesaplama Raporu | alacagi ek ders {icret tutarinin hesaplanmasi .
hesaplamada karsilasilabilecek yanlis
hesaplamalarin dniine gegilmesidir.
I A " . . Ogrencilerin egitim boyunca enstitiiye verdigi
91 Akademik Form FIi%elgelerlnln Ogrencinin, enstitilye verdigi form belgelerinin Tammlayict belgelerin (danisman atama/degisikligi vb)
aporu raporlanmast
raporlanmasi
Enstitiide ilgili birime bagvuran ve kayitlanan
R Yiiklenen Enstitilye bagvuran veya kayitlanan dgrencilerin ogrencilerin belgelerinde herhangi bir eksik olursa
92 Idari . . . s . Tanimlayici s . > .. e s
Belgelerin Formu | sisteme yiikledikleri belgelerin raporlanmasi Ogrencinin yaptigi iglemin bir gecerliliginin
olmamasi.
w Ogrencinin tez savunmasini yapacag tarihten en az 6 Tez 6neri formu ile savunma arasinda 6 aylik bir
Tez Oneri Formu . . .. .. . oo . .
. - - ay Oncesi olmak kaydiyla tez formunu verecegi siire olmasi gerekiyor. Bu bilgilendirme mesajt
93 Akademik Bilgilendirme o s ) Tanimlayici . NS . . .
. tarihin hesaplanmasi ve danigman ile 6grenciye bu sayesinde danisman ve 6grenci kalan siirelerini
Analizi S . - .
tarihlerin bildirilmesi hesaplayabileceklerdir.
Ogrencinin mezun olabilmesi i¢in gerekli
. Ogrenci Takip - AT . B danigmanlig1 saglamak, 6grencinin egitim
% Akademik Raporlar Ogrenci takip sisteminin planlanmast Ongdriici stirecindeki aktif durumunun takibinin yapilmasi
ve 6grenciye gerekli yonlendirmelerin yapilmasi
. . Og{%nm!erm ders programlarinin se¢iminin yapildigi Ogrencilerin ve danigmanlarinin akademik
. Ders Se¢im Takip | ve 6gretim elemanlarinin danismalik yaptiklar B . L . . .
95 Akademik e U Ongoriicii takvimde belirtilen siireler icerisinde derslerin
Raporlar 6grencilerinin ders programlarinin onayinin yapilip s
- secilip onaylanmasi
yapilmadig1 raporlanmasi
. Enstitii Bagvurular | Enstitiideki anabilim dallarina basvuran kisilerin . . ]::?Stltu.d ek.l an.ab.ﬂm.l dallarina basvgran
96 Akademik . S N o S . Tahmin Edici | 6grencilerin bilgileriyle detayli analiz yapilarak
Takip Raporlar1 | niteliklerine gore enstitiiye bagvuran kisilerin analizi L . . .
enstitiiniin talep edilme durumunun belirlenmesi
97 Akademik F{lstltuye Kayith E.nst.ltuflekl mevcut ve mezun olan 6grencilerin Tanimlayict {liglh p?ogfamlarda ka.ylth ya da mezun olmus
Ogrenci Raporlar1 | bilgilerine ulasim ogrencilerin adetlerinin belirlenmesi
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Danigmalik Takip

Anabilim dallarindaki 6gretim elemanlariin

Anabilim dallarindaki 6gretim elemanlarinin

islerin ig yiikii daha az olan personele verilmesi

98 Akademik Raporlar danismalik aldig1 6grencilerin adetleri Ongoriicii danigmanliklarinin dengeli bir sekilde atamasinin
yapilmasi
. w1 | Enstitiideki personelin aylik is yiikiiniin . . S
99 Idari Personel Is Yilki saatlik/gilinliik olarak belirlenmesi ve yeni gelecek Tanimlayici Enstitii personelinin dengeli is yiikil paylasiminin
Raporu yapilmasi
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Ek 6.b. Lisansiistii Egitim Enstitiisiit Analiz Sonuglari

# | AnaAlan Alt Alan flgili Birim Gereklilik Rapor Uf etim Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Puani Sikhigi

89 | Yonetim H?Zgr; Z?;:ri Enstiti 8 Yilda 2 Ders adi, dersi veren dgretim elemaninin adi, dersin islenildigi sinif

90 | Yénetim Qgrenm _ Enstitii 8 Ayda 1 Ogre_tnp e_le_mammn ad1, tinvani, 6gretim elmaninin verdigi dersler ve bu derslerin
Hizmetleri kredi bilgisi,

91 | Yénetim Qgrenm - Enstitii 6 Yilda 2 Ogrencul. numarast, adi, anabilim dali, kayith oldugu program, danismani, enstitiiye
Hizmetleri verecegi belge adi

Orenci Kayit ve bagvuru sirasinda dgrenciden istenilen tiim belge ve bilgiler (TC Kimlik
92 Yo6netim Hizgm etleri Enstitii 7 Yilda 1 No, Ogrenci No, ad soyad, kayitli olunulan birim, basvurulacak birim, ALES, dil
sinavi puan belgesi vs.)

93 | Yénetim Qgrenc1 . Enstitii 8 Vilda 4 Ogrenci Numarasli adl,‘anablhm dali, kayithi oldugu program, danismani, tez
Hizmetleri savunmasi yapacagi tarih,

94 | Yénetim Qgrenc1 . Enstitii 7 Yilda 4 Ogre.n.m adl,_bolumu,. s1.nlf_1, ders katilim raporu, ders basar1 grafigi, aldigi dersin
Hizmetleri kredisi, seminer dersi bilgi durumu

95 Yénetim Qgrenc1 - Enstitii 7 Yilda 2 Ogre_:nm adl_-s.oxad}, numarast, boliimii, danismani, sinifi, secitigi dersler, aldigi
Hizmetleri dersin kredisi bilgi durumu

96 | Yénetim C_)grenm _ Enstitii 7 Yilda 2 Ogrefl01 adi-soyadi, bgs.vurdugu boliim, yas, cinsiyet, ikamet ettigi sehir, mezun
Hizmetleri oldugu okullar, anabilim dallari/programlar

Orenci Ogrenci adi-soyad1, numarasi, mevcut egitim durumu(mezun/ devam ediyor)

97 | Yonetim o8 . Enstitii 8 Yilda 2 kayitlt oldugu program(Tezli/Tezsiz Yiiksek Lisans, Doktora ), kayitli oldugu

Hizmetleri . . < ot
anabilim dali, lisansini tamamladigi okul ve boliim
. Performans - N .. < . . .
98 Yonetim Oleiimii Enstitli 8 Yilda 4 Ogretim elemaninin adi, invani, danismanliginda bulunan 6grenci adedi,
. Performans - e - S <
99 Yonetim Oleiimii Enstitli 7 Ayda 1 Personel ad-soyadi, aylik is yiikiiniin (saat/giinliik bazdaki) birim karsilig1
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Ek 7.a. Genel Sekreterlik Analiz Sonuglar1

# Ak?ggglk / Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
9 idari Yazigma ve iletigim Palrelere 11§tllen belgelerin EBYS {izerinden alinarak Tammlayic1 | Daire bazli EBYS performans dlgiimlemesi.
raporu Ozetlenmesi
Onceki YK ve senato kararlarina hizli erisim gerekiyor. Ihtiyag
' YK ve senato duyulan anahtar kelimelerle ilgili kararlarin ve giindemlerin
10 Idari kararlart arama bulunabilmesi gerekir. Mevcut durumda yazi isleri kendi Tanimlayici | Gegmis kararlara daha hizli erigim saglanmasi.
raporu klasorlerinde arama yapiyor. Kararlar i¢in anahtar kelimeler
belirlenmeli
N Smif/Oda sahiplik | Her boliimiin ve idari birimin kullandig sinif/oda bilgisi, sonraki Oda ve smiflarinin sahiplik durumunun
63 Idari - . Tanimlayict | . .
raporu sinif/oda dagilimi i¢in kullanilir. izlenmesi.
CL Akademik personel odalarinin doluluk durumlarinin veya iy . . -
64 Idari Oda doluluk raporu . N e . Tanimlayici | Birimlerin sahip oldugu odalarin durumlart.
miisaitlik durumlarinin ekran aracilifiyla bildirilmesi
Ek 8.b. Genel Sekreterlik Analiz Sonuglari
Ana el Gereklilik | Rapor iiretim .
# Alan Alt Alan Ilgili Birim puam Sikli Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
. Performans Genel Personel adi, Calistig1 birim, Kurumda ¢alisma siiresi, Giinliik paraf / onay / kurum igi -
9 | Yonetim Olciimii Sekreterlik 6 Haftada 1 kurum dig1 yaz1 sayisi vb. / Temel Performans Gostergesi'ndeki veriler
10| Yonetim Performans Genel 7 Haftada 2 Toplanti sayisi, YK ve senato tarihi, Giindem maddeleri, Karar maddeleri, Anahtar kelime
Olciimii Sekreterlik p yist, TRV - ’ ’
- Genel Kampiis, Bina, Kat, Oda numarasi, Oday1 kullanan kisi isimleri, Odanin tahsis edildigi
63| Doluluk Oda Bilgisi Sekreterlik 8 Yilda 3 akademik veya idari birim, Dolu mu bog mu bilgisi
64 | Doluluk Oda Bilgisi Genel _ 7 Yilda 2 ng numarast, OFlgyl !(ul.la.lnan kisi isimleri, Odanin tahsis edildigi akademik veya idari
Sekreterlik birim, Kampiis giris bilgisi
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Ek 9.a. IMID Analiz Sonuglari

# Ak?giglk / Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
R Universite kullanim UnlverglFedekl tum kullamm alallnl.arlmn ve Universite igerisindeki tiim kullanim alanlar1 ve tagirlar-
6 Idari taginabilir-taginmazlarin listelerinin oldugu Tanimlayici
alani . taginmazlar raporlari.
veri havuzu raporu
29 Idari Envanter raporu | Eldeki iiriin miktarinin goriintiilenmesi Tanimlayici Envanter kullanim istatistiklerinin takibinin saglanmasi.
Eldeki iiriinlerin 6miirlerini ve kullanim
Envanter durumunu dikkate alarak envanterlerin tamir
30 Idari kararlarinin ) ' Tahmin Edici | Bakim/Satin Alma kararlarinin planlanmasina destek olunmas.
. . bakim ve yeniden satin alma kararlarinin
verilmesi
planlanmasi
Sulama zamanlarinin takibi ve anormal sulama verilerinin takibi
B Sulama Sulama zamanlarinin takip edilmesi ve gergek ile sistemde yasanabilecek teknik kusurlarin giderilmesi ve
82 Idari . Tanimlayici . S o .
zamanlarinin takibi | zamanli raporlanmasi gereksiz su tiikketiminin yaninda bitkilere fazla su verilerek zarar
gormelerinin engellenmesi.
Her bloka ait tuvaletlerin temizlik ihtiyact
R Temizlik duydugu zaman araliklariin ger¢ek zamanli Tuvaletlere yapilan temizlik sikliklarimin izlenmesi ve temizlik
84 Idari . . Tanimlayici NS N . .
zamanlarmin takibi | raporlanmasi ve personeller arasindaki is personelinin is yogunlugunun belirlenmesi
yogunlugu dengesinin izlenmesi
Temizlik personelinin kontroliine gerek
kalmadan depodaki temizlik&hijyen
. malzemelerinin giinliik ortalama kisi sayisin Yogun olarak tiiketilen temizlik&hijyen malzemelerinin (sabun,
f Malzeme siparis . By . . - oo T
85 Idari . .| dikkate alarak tiiketim miktarinin Tahmin Edici | pegete vb.) stok bilgisine gore siparis verme zamaninin ve
miktarmin tahmini . . . . . . e .
hesaplanmasi ve depodaki malzeme miktari miktarinin tahmin edilmesi (Stok yonetimi)
belli seviyenin altina diistigiinde tahmin edilen
miktar kadar siparis verilmesi
Temizlik versoneli Temizlik gerekmedigi durumlarda temizlik
86 Idari Srev gtama personellerinin gérev tanimlarindaki diger Ongoriicii Ihtiyag analiziyle temizlik personeline gesitli islerde gorev atama
& islere yonlendirilmesi
Cop kutularinin bosaltilmasi gerektiginde
i Cop kutusu gercek zamanl takip edilmesi, raporlanmasi ve Cop kutularinin dolma sikliginin izlenmesi ve temizlik
87 Idari . NS < .. Tanimlayici S 9 . .
bosaltma takibi | personeller arasindaki is yogunlugu dengesinin personelinin i yogunlugunun belirlenmesi
izlenmesi
) Cop kutusu Doluluk seviyesine gore bosaltilacak ¢op )
88 Idari bosaltmada rota | kutularimin belirlenmesi ve en kisa rotanin Ongorticli Cop kutularinin doluluk durumuna gore rota planlama
planlama olusturularak personeli yonlendirmesi
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Ek 10.b. IMID Analiz Sonuglar1

S L Rapor
# Ana Alt Alan lgili Gereklilik iiretim | Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Alan Birim puam <
Sikhigi
Kampiis, Bina, Kat, Oda numarasi, Oday1 kullanan kisi isimleri, Odanin tahsis edildigi akademik veya
Performans | .. . idari birim, Odaya tahsis edilmis taginabilir malzeme adi/kodu, Odaya tahsis edilmis tasinmaz malzeme
6 | Yonetim Oleiimii IMID 10 Yilda 2 adv/kodu, Sinif adi/kodu, Sinifa tahsis edilmis taginabilir malzeme adi/kodu, Sinifa tahsis edilmis
¢ taginmaz malzeme adi/kodu, Kiitiiphane adi/kodu, Yemekhane adi/kodu, Konferans salonu adi/kodu,
Sinema salonu adi/kodu
N Performans | ., o - . S o
29| Yonetim Oleiimii IMID 6 Ayda 1 Envanter adi, Envanter kodu, Sayisi (Derine inme > Alinma tarihi, Teslim tarihi, Zimmet sahibi)
30 | Yénetim Pe"rfo.r.mg'ns iMiD 7 Yilda 4 Envanter a.dl,.Ortalama kullanim 6mrii, Mevcut adet, Kullanim émrii dolacak adet, Gelecek yil i¢in
Olciimii muhtemel ihtiyag sayisi
82| Cevre Su]ama ve iMiD 5 Giinde 1 Acik alar} su titkketim verileri, Kuyu suyu tiiketim verileri, Sebeke suyu tiiketim verileri, Sicaklik verisi,
Etiketleme Nem verisi, Hava durumu, Toprak nem durumu

84| Cevre Temizlik iMiD 5 Ayda 1 Her.bl.oka ait personel sayisi, Tuvaletlere giinliik ortalama giren kisi sayisi, gorevli personel bilgisi,
temizlik zamani

85| Cevre Temizlik iMiD 7 Ayda 1 Her bloka a.1t personel sayisi, Tuvaletlere giinliik ortalama giren kisi sayisi, malzeme ID, depodaki
malzeme miktari

86| Cevre Temizlik iMiD 5 Haftada 1 Her blpka ?.lt personel say1sl, Tuvaletlere giinliik ortalama giren kisi sayisi, gorev tanimindaki diger isler
ve bu iglerin ortalama siiresi

87| Cevre | CopKutusu | IMID 5 Ayda 1 Cop kutusu IDsi, gorevli personel bilgisi, bogaltma zamani

88| Cevre | CopKutusu | IMID 5 Giinde 5 | Cop kutusu IDsi, ¢op kutusu lokasyonu, doluluk seviyesi
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Ek 11.a. KDDB Analiz Sonuglar1

# Ak?gizlk/ Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
18 idari Kiitiiphane kullanim | Kiitiiphanedeki yayinlarin genel durumunu gérmek igin Tanmlayict {(u?uphar.le kaynaklarmin kullanim verimliginin
raporu kullanilir Olciilmesi.
) Satin alinacak Kullanilan kitaplarin anahtar kelimeleri iizerinden
19 Idari yayinlarin Gelecek yil satin alma planlamasi Tahmin Edici | bir puanlama yoluyla kullanicilarin ilgi alanlarinin
planlanmasi belirlenmesi.
Kiitiiphane kaynaklari i¢in hatirt sayilir 6demeler
Kitap tavsive yapilmaktadir ancak alinan kaynaklarin ¢ok kiigiik kismi Personel ve grencilerin mevcut aliskanliklarini goz
20| Akademik Siz temi y kullanilmaktadir. Tavsiye sistemi ile kullanicilara ilgi Ongoriicii onilinde bulundurarak kiitiiphane kaynaklarinin
alanlarma gore kaynaklar onerilecek ve boylece yapilan tavsiye edilmesi.
harcamalarin karsilig1 alinmig olunacaktir.
Ek 12.b. KDDB Analiz Sonuglari
# Ana Alt Alan I!g.lh Gereklilik | Rapor ul:etlm Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Alan Birim puani Sikhig1
I Performans Y1, Kitap tiirii, Ogrenci sayisi, Akademik sayisi, Toplam bor¢ alinma sayisi, (Derine inme > Ay,
18] Yonetim Olgiimii KDDB 8 Yilda 2 Boliimii, Fakiiltesi, Ogrenci say1s1, Akademik sayisi, Toplam bor¢ alinma sayisi)
19 | Yénetim Pe.l.’fo.r'mg.ns KDDB 7 Vilda 1 K_1tap tiir, Fa_tkulte, Gecgmis yilin satin alma sayisi, Satin alma ortalamasi, Kitap sayisi, Ortalama
Ol¢iimii kitap maliyeti
I Performans . . . - L e I
20| Yonetim Olciimii KDDB 8 Gilnde 1 Kitap kodu, kitap tiirli, Bor¢ alinma sayisi, Borg alan kisilerin adi, Béliimii, Fakiiltesi
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Ek 13.a. KYM Analiz Sonuglari

# | Akademik / idari Rapor Adi Rapor Ac¢iklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
) Ogrencilerin kurumlarda yaptiklari )
113 idari Ogrenci Staj Bilgi s.t.aJ" 51.1.re1er1n1 ve ya}pt'l.kl'a}rl staJ. Tanmlayict Qvgrenciller.m staj su'rellermn.l analizi ve goniillii/zorunlu staj yapan
Raporu tiiriiniin (zorunlu/goniillii) analiz Ogrencilerin adetlerinin belirlenmesi
raporu
) Staj Yapilan Ogrencilerin boliimlerine gore hangi '
114 | Akademik/Idari Sektor Bilgi sektorii/alam daha gok tercih ettiginin | Tamimlayic1 | Ogrencilerin staj igin tercih ettikleri sektor ve alanlarin analiz edilmesi
Raporu belirlenmesi.
Ogrencilerin staj yaparken kendi
Staj Yapilan mem'eke.“e“f" m yoksa I Ziir mt Yillar i¢inde belirli bir kurumda staj yapan 6grenci sayisi fazla ise
L . .| tercih ettiklerini, herhangi bir ; . . o . L
115 Idari Lokasyon Bilgi L < . Tanimlayic1 | merkezin o kurum ile staj yapacak 6grenci sayist ile ilgili anlasma
Raporu firmanin yillar i¢inde de 6grenciler yapmast
acisindan talep edilme sikliginin
bilgisine ulagmak
o .| Ogrencilerin mezun olduktan sonra Ogrencilerin hangi sehirlerde is bulabildiklerinin raporlanmasi,
R Mezun Ogrenci N - < . v Lo
116 Idari RapOrU calistiklar1 kurum ve sehir bilgisinin Kuralct kurumlarla baglant1 saglanip staj yapacak dgrenciler igin ig firsatlarinin
P analizi anlagmalarinin yapilmasi
K1§11¥k Anj‘.lhz Ogrencilere kisilik analiz testi
Testine Gore apilarak 6grenci kulij Yapilan analiz sonuglaria gore 6grencilerin eksik olduklar: yonlerine
117| Akademik/idari | Ogrenci Kuliip | Y bharak ogrenctkuiup . Tahminleyici | * 2P ¢arina gore OSTEncrierln eksix olduxiart y
. o=+ . | faaliyetleriyle niteligi artiran bir gelistirmeye uygun dgrenci kuliiplerine egilimlerini saglamak
Faaliyetleri Oneri .
calisma olmasi iyi olur.
Raporu
Osrenci Basart Ogrencilerin ders ve sosyal basari Ogrencilerin not ortalamalarina gére ilgi ve ihtiyag dogrultusunda 6zel
118 Akademik £ Ra Orus durumlarina gére mevcut Tanimlayici | etkinlikler diizenlenmesi, boylece etkinliklerdeki kontenjanin
P ortalamalarinin gosterimi kontroliiniin saglanmast
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Ek 14.b. KYM Analiz Sonuglari

, Gereklilik | 3aPor
# Ana Alan Alt Alan Igili Birim Puam Uretim | Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Sikhigi
113 Voneti idari YK;nggL 8 Vilda 2 Ogrenci adi-soyadi, boliimi, staj yaptig1 kurum, staj siiresi, staj tiirii
onetim Merkesd (zorunlu/géniillii)
Kariyer
114 Idari Akademik Yetenek 8 Yilda 4 | Ogrencinin bdliimii, staj yaptig1 sektdr/alan, staj yapilan kurum
Merkezi
Kariyer
115 Yoénetim Idari Yetenek 8 Yilda 4 | Ogrencinin boliimii, staj yaptig1 sehir ve staj yapilan kurum adi
Merkezi
116 idari Cl;/lizrlig :((:tl;zgli 7 Yilda 2 Mezun 6grencinin adi-soyadi, mezun oldugu bdliim, ¢alistigi sehir ve kurum adi,
Takibi Merkezi calistigt sekior
Orenci Kariyer )
117 Tletisim To iguluklarl Yetenek 7 Yilda 2 | Ogrencinin adi-soyadi, boliimii, kisilik analiz testi sonuglari
P Merkezi
118 Akademik Akademik YKSZ?]IEL 8 Avda 1 Ogrenci adi-soyadi, numarasi, kayitli oldugu fakiilte, boliimii, aldig1 dersler ve ders
Performans Merkezi Y notlar1, mail adresi, telefon numarasi
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Ek 15.a. OIDB Analiz Sonuglar1

# Ak?ggg'k/ Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
14 Idari Ogrenci dagihim Boliim/Fakiilte bazli 6grenci sayilari Tanimlayici Bmm b_azmd_a ogrenci sayilarmin grafiksel olarak
raporu izlenebilmesi.
15 idari Ogrenci bagar1 | Ogrencilerin ders"ve sgsyal basar1 durumlarina gére mevcut Tanmlayict O%ren01 basar1 degisim durumlarmin erken tespitinin
raporu ortalamalarinin gosterimi saglanmasi.
) Ogrencilerin ders ve sosyal basar1 durumlarina gore bir )
L Ogrenci basar1 | 6nceki doneme/yila gore ortalamasi beli bir orandan daha o Ogrenci bagarisini sistematik olarak takip etme ve
16 Idari I, . o Ongoriicli
raporu fazla diismiis 6grenciler listelenecek ve bu disiisiin artirma
sebepleri aragtirilacak
Ek 16.b. OIDB Analiz Sonuglari
# | AnaAlan Alt Alan Ilgili Birim Gereklilik puam Rapor iiretim Sikhgi | Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Fakiilte adi, Erkek (Aktif), Kadin (Aktif), TC sayis1 (Aktif),
. A o Yabanci sayis1 (Aktif), Aktif 6grenci sayisi, Mezun sayisi,
141 Yonetim Performans Ol¢limii OIDbB 9 Ayda l [lisigi kesilmis say1s1 (Derine inme > Béliim ad1, Ulke
dagilimi (Aktif))
Fakiilte ad1, Ogrenci sayis1, En yiiksek GANO, En diisiik
GANO, GANO ortalamalari, En yiiksek YANO, En diistik
YANO, YANO ortalamalari, (Sosyal Transkript Projesi
15| Yonetim Performans Olciimii OIDB 9 Yilda 6 verileri) (Derine inme > Béliim, Ogrenci sayisi, En yiiksek
GANO, En diisik GANO, GANO ortalamalari, En yiiksek
YANO, En diisiik YANO, YANO ortalamalari,(Sosyal
Transkript Projesi verileri) )
16 | Yonetim Performans Olgiimii OIDB 10 Ayda 1 F?{k lte ads, Bolim ad]j Ogrenci Ad/Soyad, Simfi, GANO,
Donemlik ortalama degisimi
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Ek 17.a. PDB Analiz Sonuglar1

# Ak?ggglk / Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
Daire bazli personellere atanan islerin goriilmesi ve
. idari personel performansinin 6l¢iilmesi. Temel Performans Gostergesi’nin ilgili
3 Idari p birimler tarafindan olusturulmasi gerekir. Bu Temel Performans Tanimlayic1 | Kisi bazli performansin dl¢iimii.
performanst i o e .. . . .
Gostergesi'nin nasil 6lgiilecegini de belirlemeliler. Kisisel ve
yoneticisinin degerlendirmesini igeren bir rapor olmali
Daire bazli personellere atanan islerin goriilmesi ve
idari personcl performansinin 6l¢iilmesi. Temel Performans Gostergesilerinin
4 Idari p ilgili birimler tarafindan olusturulmasi gerekir. Bu Temel Tanimlayic1 | Kisi bazli performansin dl¢iimil
performanst .. o ol o . . .
Performans Gostergesilerinin nasil dlgiilecegini de belirlemeliler.
Kisisel ve yoneticisinin degerlendirmesini iceren bir rapor
_ _ Faaliyet raporlarinda yer alan yillik is yiikii ve yillik personel )
5 Idari Idari personel ihtiyaci | sayisi géz o6niinde bulundurularak gelecekteki muhtemel is yiikii ve | Tahmin Edici | Idari personel ihtiyacinin tahmin edilmesi.
ihtiyag olabilecek personel sayisinin tahminlemesi
o Faaliyet raporlarinda yer alan yillik is ytikii ve yillik personel
Lo Personel ihtiyacinin e . R, . - o . . .
7 Idari . . . sayist g6z oniinde bulundurularak gelecekteki muhtemel is yiikii ve | Tahmin Edici | Personel ihtiyacinin tahmin edilmesi
tahmin edilmesi I . . .
ihtiya¢ olabilecek personel sayisinin tahminlemesi
Birim personel Birimlerin mevcut is yiiklerine gore, personel rotasyonu veya
8 Idari dagilim 3 yu gore. p Y y Ongoriicii Rotasyon planlamasinin optimizasyonu.
o atamasinin planlanmasi
optimizasyonu
Universite bazinda her akademik ve idari birimde ¢alisan unvan .
L . Ust yonetim tarafindan personel
11 Idari Personel raporu bazli personel raporlar1. Ayrica birim ve unvan bazli personel Tanimlayict | . e s
. izlenebilirliginin saglanmasi.
raporlari da olusturulabilir.
12 Idari Akademisyen basari Akademik personelin bagari siralamasinin goriilmesi Tanimlayici Akademik persone.”e”n’ ak.a dgmllf
raporu performanslarinin izlenmesinin saglanmasi.
— Universite Universite puaniin hesaplanmasi ve TR ve diinya siralamasinin . .. | Universitenin akademik siralamalarda iist
13 Idari - R . Tahmin Edici
siralamasinin tahmini | tahmin edilmesi siralara taginmasi
17 Idari Aka?lzrr?lrlgggrrjonm Acilan ilanlarin takibi ve kontrolii i¢in diislintilmiistiir Tanimlayici | [lan takibinin kolaylastiriimast.
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Ek 18.b. PDB Analiz Sonuglari

o o Rapor
# Ana Alt Alan Tlgili Gereklilik iiretim Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Alan Birim puani <
Sikhigi
. Performans Personel ad1, Caligtig1 birim, Kurumda ¢aligma siiresi, Glinliik ortalama kurumda kalma stiresi, Temel
3 | Yonetim Olgiimii PDB ! Ayda 1 Performans Gostergesindeki veriler (her gosterge icin detayli bir sekilde calisilacak)
4 | Yonetim Pe.l"fOI.'.ma}.ns PDB 9 Ayda 1 Personel adi, (gahstlgl .blrlm., Ku_rumda calisma stiresi, Giinliikk Ortalama kurumda kalma siire, Temel
Olglimii Performans Gostergesindeki veriler
5 | Yénetim Pe"rfo.r.mg'ns PDB 5 Vilda 6 B}rl{n afil, Birimin son 3 yllhk i yuki de.g1§1.1'n orani, Mevcut personel sayisi, Bir onceki yildaki is
Olglimii yiikii miktar1, Gelecek yildaki muhtemel is yiikii
7 | Yénetim Pe"rfo.r.mg'ns PDB 8 Yilda 2 B}rl{n afil, Birimin son 3 y11111§ i yuki deg1§1?1 orani, Mevcut personel sayisi, Bir dnceki yildaki is
Olglimii yiikii miktar1, Gelecek yildaki muhtemel ig yiikii
8 | Yonetim P%Eg;ﬁ%ns PDB 4 Yilda 1 Birim adi, Birim is yiikii, Mevcut personel sayisi, Thtiya¢ duyulan personel sayisi
11 | Yénetim Pe"rfo.r.mg'ns PDB 9 Haftada 1 Fakplte adi/ Dalrg Baskgn.hgliBoluin a@1, Unvan, Ad-soyad, Gorev siiresi, (Derine inme > Gorev
Olgiimii yeri, Baslangig, Bitis tarihi, Gorev siiresi)
N Performans Fakiilte adi, Boliim adi1, Akademik skoru, Akademik personelin hepsini kapsayan skorlama (Derine
12| Yonetim Olgiimii PDB 10 Yilda 4 inme > Unvan, Ad-soyad, Akademik basari kriterlerine gore hesaplanmig puani)
13 | Yonetim Pe(;];;):;slns PDB 8 Yilda 4 Akademik basar1 kriterlerine gore, Onceki y1l verileri ve ortalama artislara gore gelecek yil tahminleri
Performans flan numarast, Ilan sayisi, [lan tarihi, Boliim adi, Fakiilte ad1, Resmi Gazete’deki ilan tarihi, Resmi
17 | Yonetim Oleiimi PDB 9 Yilda 3 Gazete’deki ilan sayisi, Resmi Gazete’deki ilgili ilandaki fakiilte adi, Resmi Gazete’deki ilgili ilandaki
¢ boliim, Resmi Gazete’deki ilgili ilandaki anabilim dali
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Ek 19.a. SGDB Analiz Sonuglar1

# Ak?giglk ! Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
B Biitce ve faaliyet | Onceki yil ayrilan ve harcanan biitge miktar: stratejik Biitge kalemlerinin kirtlimlarinin detayli olarak
1 Idari . A . Tanimlayici o .
Ozeti planla iliski kurulacak sekilde tasarlanmali. goriilmesi.
2 Idari Biitge ve fgallyet Onceki y1l VCI'll'eI’I £0z onu de bulugdpmlarak, Tahmin Edici | Gelecek yil harcama kalemlerinin planlanmasi.
Ozeti harcama kalemi bazinda biit¢e tahmini
Ek 20.b. SGDB Analiz Sonuglari
Ana flgili | Gereklilik | RaPor
# Alt Alan B iiretim | Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Alan Birim puani <
Sikhig
Performans Y1l, Durum, Faaliyet adi, Sorumlu birim, Satin alma tiirii, Satin alma usulii, Tahmini Biit¢e, Kesin biitge,
1| Yonetim Olciimii SGDB 7 Ayda 2 | Biitge tiirii (Cari, Sermaye) , Kaynak tiirii (Mal, Hizmet, Yapim), Satin alma kalemleri, Miktar, Maliyet,
¢ Baglangig ve bitig siiresi, Tamamlanma orani, Tamamlanma orani g. tarihi, Harcama durumu
Performans Satin alma kalemleri, Satin alma tiird, Satin alma usulii, Tahmini biitce, Biitge tiirii (Cari, Sermaye), )
2 | Yonetim Oleiimii SGDB 9 Aydal |Kaynak tiirii (Mal, Hizmet, Yapim), Onceki y1l gerceklesen harcama, Yillara gore degisim ortalamasi, On
goriilen biitge
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Ek 21.a. SKS Analiz Sonuglar1

# Ak?ggglk / Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
Ogrenci topluluklarinin ve {iniversitenin organize
26 Idari Etkinlik raporu ettigi etkinliklerin planlanmast wmn ge"rekh Tanimlayict | Etkinlik verimliliginin izlenmesi.
(Rezervasyon sistemi gerekli-15 giin 6nceden
bagvuru)
CL Yemekhane kullanim durum . .
27 Idari raporu Yemek firmalariyla anlasmalarda kullanilir Tanimlayici Yemekhane kullaniminin izlenmesi.
28 Idari Yemek satin alim planlanmas1 | Yemek firmalariyla anlagsmalarda kullanilir Tahmin Edici Yefn ok anlasmasmlp .guncellenmes1 konusunda
dogru sayilarin tespiti.
Yemekhanelerin anlik olarak kullanim durumunu
gosterip 15 dakikalik periyotlarla (12.00-14.00
32 Idari Yemekhane doluluk tahmini | arasinda) dolulugun tahmin edilmesi (Ders Tahmin Edici | Yemekhane yogunlugunun belirlenmesi.
programlari, rezervasyon yapan kisi sayist vs.
dikkate alarak)
Yogunluk tahminlerine ragmen kapasite agimlarinin
33 idari Yemekhane kullaniminda olmas1 durumuna gore yemekhane say1 ve Onedriicii Yemekhane i¢in bekleme siirelerini azaltip
kapasite durum degerlendirmesi | kapasitelerinde artigin tahminlenmesi (What-if & memnuniyeti saglamak.
analizi)
. Etkinlik ve bilgilendirme .Gun.luk Qlarak ot kl.nh.k dur.“m“ icerigi ve bu Bilgilendirme ekranlar1 ve etkinlik durumlarinin
34 Idari .. iceriklerin hangi bilgilendirme ekranlarinda Tanimlayici . -
ekranlar1 analizi o e el Lo . . izlenmesi.
dondiiriildiigiiniin belirlenmesi
— Etkinlik ekran igeriklerinin | Universite etkinlik takvimine gore bilgilendirme Etkinlik esnasinda etkinlik alan bildirim
35 Idari : - Tanimlayici S .. .
belirlenmesi ekranlarinin planlanmasi ekranlarmin igerik degistirmesi.
Etkinlik yerleri ve Etkinlik takviminde ve etkinlik sayisinda Etkinlik ekranlar1 sayesinde personel ve
36 Idari bilgilendirme ekranlarinin hedeflenen artislara gore altyapi gereksiniminin Tanimlayici 6grencilerin bilgilendirilmesiyle memnuniyeti
degerlendirilmesi Ongoriilmesi arttirmak.
Etkinlik planlanmasinda, konferans salonun Konferans salonun kullanim takibi, temizlik,
P Konferans salonu kullanim - N . o - g
37 Idari ranoru dolulugunun analiz edilmesinde ve ihtiyaglarinin Tanimlayici protokol hazirliginin, ariza tespitinin
P izlenilmesi izlenebilmesi.
Lo . Etkinlik planlanmasinda, sinema salonunun Sinema salonunun kullanim takibi, temizlik,
38 Idari Sinema salonu kullanim raporu | ... S ; Tanimlayici . . .
ihtiyaglarinin izlenilmesi ariza tespitinin izlenebilmesi.
Lo . Fitness salonun kullaniminin izlenmesinde Fitness salonun kullanim takibi, online 6deme
39 Idari Fitness salonu kullanim raporu Tanimlayici e - N . .
kullanilir takibi, temizlik, ariza tespitinin izlenebilmesi.
cl Spor tesislerinin kullanim Spor tesislerinin kullaniminin izlenmesinde Spor tesislerinin kullanim takibi, online 6deme
40 Idari Tanimlayici o o s . .
raporu kullanilir takibi, temizlik, ariza tespitinin izlenebilmesi.
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41 Idari Spor tesislerinin kullanim Spor tesislerinin kullanim tercihlerinin belirlenmesi | Tahmin Edici SP or tes@epmn k ““am“? yogunlugunun ve
tahmini egilimlerinin belirlenmesi.
Lo . Misafirhanenin kullaniminin izlenmesinde Misafirhane kullanim takibi, online 6deme
42 Idari Misafirhane kullanim raporu Tanimlayici o - o ; .
kullanilir takibi, temizlik, ariza tespitinin izlenebilmesi.
CL Fuaye alanlariin kullanim | Etkinlik planlanmasinda, fuaye alanlarinin Fuaye alanlarinin kullanim takibi, temizlik,
43 Idari . . Tanimlayici S . .
raporu kullanilmasinin izlenmesinde kullanilir ariza tespitinin izlenebilmesi.
45 Idari Saglik hizmetleri raporu Saglik hizmetlerinin takibi Tanimlayici Saglik hizmetleri taklbl (Revir, Psikolojik
danismanlik merkezi).
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Ek 22.b. SKS Analiz Sonuglar

R L Rapor
# Ana Alt Alan lgili Gereklilik iiretim | Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Alan Birim puam <
Sikhigi
" Performans o . C e o
26 | Yonetim Oleiimii SKS 6 Ayda 1 Organizator topluluk, Etkinlik adi, Etkinlik tiirii, Tarihi, Planlanan/gerceklesen katilimci sayist
" Performans qia e . . g il
27 | Yonetim Oliimii SKS 8 Ayda 1 Y1l, Ay, Akademik, Idari, Ogrenci, Toplam (Derine inme > Giin, Akademik, Idari, Ogrenci, Toplam )
Performans Mevcut yilin ¢aligma/egitim giin sayisi, Gelen yilin ¢aligma/egitim giin sayisi, Planlanan 6grenci sayisi,
28 | Yonetim Oleiimii SKS 8 Yilda 1 Planlanan akademik personel sayisi, Planlanan idari personel sayisi, Bagimsiz yemekhane kullanim
¢ oranlari, Toplam &ngoériilen yemek/kisi sayisi
32| Doluluk SI(_c?gjrslﬁ)gnu SKS 7 Giinde 1 | Yemekhane numarasi, Yemekhane adi, Yemekhane kapasitesi, Tarih, Saat, Kisi sayisi, Doluluk orant
Lokasyon Yemekhane numarasi, Yemekhane adi, Yemekhane kapasitesi, Kisi sayisi, Kurum personel sayisi,
33| Doluluk g < SKS 6 Yilda 1 S O e A ;
Yogunlugu Kurum 6grenci sayisi, Ongdriilen personel ve dgrenci artig orani, Ongoriilen kapasite artig orant
34| Tletisim Idari SKS 8 Giinde 1 | Tarih, Saat, Etkinlik ad1, Bilgilendirme ekran numaras1, Lokasyon, Icerik siiresi
35| lletisim Idari SKS 8 Aydal | Gelecek ay planlanan etkinlik adi, Lokasyon, Kullanilacak bilgilendirme ekranlari, igerik siiresi
e f Bilgilendirme ekran numarasi, Lokasyon, Yillik etkinlik igerik sayisi, Yillik etkinlik sayisinda
36| lletisim Idari SKS 6 Yilda 1 Ongoriilen artig, Etkinlik lokasyonlarinda &ngdriilen artis, Bilgilendirme ekranlarinda dngdriilen artis
37| Yénetim !Z)estek _ SKS 8 Giinde 1 Yapl'l.an"etkmhkler,. En son yaplulavln ethnhk, Etkinligi diizenleyen, Etkinlik siiresi, Katilimc1 profili
Hizmetleri (rektorliik, akademik personel, 6grenci, misafir, vs.)
38 | Yonetim D estek . SKS 8 Giinde 1 | Film adi, Tiiri, Siiresi, izleyici sayisi, Tarih
Hizmetleri
39 | Yonetim Hll?rif:lke ri SKS 8 Giinde 1 | Katilimci sayisi, Salonda yapilacak program sayisi, Program saatleri, Tarih
40 | Yonetim _Destek _ SKS 8 Giinde 1 TGS{S ID, Tesis Adi, Etkinlik adi, Stiresi, Katilimei sayisi, Katilimer profili (Ogrenci, Akademik veya
Hizmetleri Idari personel)
41| Yonetim _Destek _ SKS 8 Yilda 4 TGS{S ID, Tesis Adi, Etkinlik adi, Stiresi, Katilimei sayisi, Katilimer profili (Ogrenci, Akademik veya
Hizmetleri Idari personel)
42 | Yonetim Hgfr?gtelke fi SKS 8 Giinde 1 | Oda No, Misaifr bilgileri, Kayit zamani, Kalis siiresi, Ziyaret amaci
A Destek . - e
43| Yo6netim . . SKS 8 Gilinde 1 | Etkinlik ad1, Katilimci sayisi, Etkinlik siiresi
Hizmetleri
A Destek . o . . S
45| Yo6netim Hizmetleri SKS 8 Gilinde 1 | Hasta ID, Hasta adi, Saglik sorunu, Hizmeti verne kisi, tarih
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Ek 23.a. STP Analiz Sonuglari

# Akademik / idari Rapor Adi Rapor Ac¢iklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
SKS Etkinlik SKS'nin aylik olarak diizenledigi Etkinliginin amacini olusturan 6grenci grubundan kag kisinin
100 Akademik RADOIU etkinlikler ve bu etkinliklere katilan | Tamimlayici | etkinlige katildigini ve etkinligin ilgili boliimleri diginda katilan
P Ogrencilerin listesi Ogrenci adedinin analizi yapilarak sonraki etkinliklerin plani
Kiitiiphanenin hangi zaman diliminde, hangi birimdeki 6grenciler
tarafindan siklikla kullanildiginin analizi. **Fayda: Eger Sal1 giinii
L Kiitiiphane Girig | Bir 6grencinin kiitiiphanede o 14-17 saatleri arasinda X boliimii 2.sinif 6grencilerinin yogunluklari
101 Idari LS Ongoriicli tre v S .. :
Raporu gecirdigi zamanin raporu varsa ve Y bolimi 3.sinif 6grencileri de ayn1 giin ve saatte aktif
olarak kiitiiphaneyi kullantyorsa, bir grubun o saat araligina ders
konularak kiitiiphane yogunlugu diigiiriiliir.
Topluluklarda | Ogrencilerin iiye olduklar: w 5 5
102 Akademik Alinan Gorev | topluluklarda aldiklan gorevlerinin | Tahmin Edici | O&rencinin kayith oldugu topluluklarda aldig sorumluluklarla sosyal
becerisinin dlgiilmesi
Raporu raporu
Spor alaninin hangi zaman diliminde siklikla kullanildiginin analizi.
cLo Spor Alani Giris | Bir 6grencinin spor alaninda A Boylece spor alaninin yogunluk durumunun dengelenmesinin
103 Idari S Ongoriict 5 . g .
Raporu gecirdigi zamanin raporu saglanmasi ve okul takimlarina alinacak 6grencilerin se¢im sansinin
artmast
U"nlversue F)g.re:ncllerl akaderr.l.lk Ogrencinin topluluklarda ve géniilliilik esash islerde aldigi gorevler,
. | yonden gelistirirken, sosyal yonden .o o - .
. Sosyal Transkript L e D a iiniversite icinde ve disinda katildig: sertifika programlari, sosyal,
104 Akademik de gelismis bireylerin iilkeye Ongoriicii L . I L S
Raporu kdiltiirel ve sportif ¢alismalara ilgisi dikkate alinarak kisisel gelisimi
kazandirilmas: amacryla ve kariyer kazanimi i¢in 6grenciye yol gostermesi
disiinilmiistiir. Y ¢ 0g yeyorg
Osrenci Basart Ogrencilerin ders ve sosyal basari Ogrencilerin not ortalamalarina gére ilgi ve ihtiyag dogrultusunda
105 Akademik & RADOIU 3 durumlarina gore mevcut Tanimlayic1 | 6zel etkinlikler diizenlenmesi, boylece etkinliklerdeki kontenjanin
P ortalamalarinin gdsterimi kontroliiniin saglanmasi
K1§.11¥k An.a}hz Ogrencilere kisilik analiz testi
. Testine Gore yapilarak 6grenci kuliip . . .| Yapilan analiz sonuglarina goére 6grencilerin eksik olduklar1 yonlerine
106 Akademik Ogrenci Kuliip . ) e . Tahmin Edici " A DS
. .+ . | faaliyetleriyle niteligi artiran bir gelistirmeye uygun 6grenci kuliiplerine egilimlerini saglamak
Faaliyetleri Oneri .
Raporu calisma olmast iyi olur.
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Ek 24.b. STP Analiz Sonuglar1

# Ana Alan Alt Alan Tlgili Birim Gereklilik | Rapor Uf etim Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Puani Sikhigi
100 Yénetim Qgrenc1 _ Sosyal Tl_’an_skrlpt 8 Ayda 1 ]:ZEkmhl'( adi, .ta{lfn, kolmllsu,"et'km}lgl ilgilendiren boliim/fakiilte, etkinlige katilan
Hizmetleri Projesi Ogrenci adedi, 6grencinin boliimii
101 Doluluk Lokasyon Sosyal Transkript 8 Yilda 2 Ogrenci adi-soyad1, numarasi, fakiiltesi, boliimii, kiitiiphaneye giris yaptig1 giin,
Yogunlugu Projesi saat, dakika bilgisi, kiitiiphaneden ¢ikis yaptig1 giin, saat, dakika bilgisi
Lo Ogrenci Sosyal Transkript Al e N . g
102 Iletisim Kuliibii Projesi 7 Yilda 2 Ogrenci adi-soyadi, boliimii, gérev aldigi topluluk adi, gorev aldigi konum
3 Lokasyon Sosyal Transkript O'g'renm a(%1-sc'>'yad1, bolum'u, c1ps1y§t1, kullandig1 spor alani bOlElmll:? spor alanina
103 Enerji - - L 7 Yilda 4 giris yaptigi giin, saat, dakika bilgisi, spor alanindan ¢ikis yaptigi giin, saat,
Yogunlugu Projesi ; LSS
dakika, bilgisi
Orenci Sosval Transkriot Ogrenci adi-soyadi, numarasi, fakiiltesi, béliimii, {iye oldugu dgrenci kuliibii,
104 Yonetim -8 . yal 1ranskrip 10 Yilda 3 katildig1 kuliip faaliyetleri, katildig1 egitimler, sosyal, kiiltiirel ve sportif
Hizmetleri Projesi
caligmalar
105 Yénetim Qgrenc1 . Sosyal Tran_skrlpt 8 Ayda 1 Ogrenci adl-soxadl, numarast, kayitli oldugu fakiilte, boliimii, aldig1 dersler ve
Hizmetleri Projesi ders notlar1, mail adresi, telefon numarasi
106 fletisim Ogr?ncnl Sosyal Tran_skrlpt 7 Yilda 2 Ogrencinin adi-soyadi, boliimi, kisilik analiz testi sonuglart
Kuliibii Projesi
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Ek 25.a. UZEM Analiz Sonuglari

# Ak?ggglk ! Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii Rapordan beklenen fayda
107 Akademik Gnliik yapilan ders Gup 1glgde yapilan toplam ders adedinin Tanimlayici Derslerin ger¢ek zamanh takip edilip degerlendirilmesi
sayisi belirlenip raporlandirilmasi
B Uzaktan egitim Sistemdeki toplam 6grenci ve quunlu%la}'rdan dqlayl }{gsa}nagak mkmtﬂarm tes.p'l ¢ .
108 Idari . o . Tanimlayici edilerek 6niine gegilmesi i¢in sistemi kullanan kisilerin
faydalanicilart akademisyen sayisinin tespit edilmesi - .
belirlenmesi
. Caﬂnh deril? e al?tlf N larak .katl'hm Aktif bir sekilde canli derslere katilan 6grencilerin
. Uzaktan egitimde saglayan 6grencilerin tespitleri ve B ce . . =
109 Akademik P N . . Ongoriicii tespiti ile akademik bagar1 diizeyine etkisinin
ogrenci takibi derslerde kaldig1 toplam siirelerin
. . karsilastiriimasi
belirlenmesi
110 idari Altyapt takibi Uzaktan egltlm altyapisinin Tanimlayict SunElcu 1.<ayna.klar1 izlenerek sistemdeki yogunluklarm
goriintillenmesi tespit edilmesi
N Kaynak planlama | Uzaktan egitim ile verilecek dersler igin . . Kullanilacak donanimsal ekipmanlarin énceden
111 Idari o . Tahmin Edici . . - L .
raporu alian kaynaklarin tespit edilmesi belirlenerek kaynak israfina diigiillmesinin engellenmesi
Ugaktan esitimde Uzaktan verilen egitim ile derslerin _ Uzaktan egitim ile 6grencinin akademik basarisinin
112 Akademik Ny 1 egttmae ogrenciler tizerindeki akademik Ongoriicii karsilastirilmasi ve basarinin artmasi i¢in onerilerin
ogrenci verimliligi . . D .
basarisinin belirlenmesi gelistirilmesi
Ek 26.b. UZEM Analiz Sonuglari
# Ana Alt Alan I!g.lh Gereklilik Rapor u1:et1m Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
Alan Birim puani Sikhig
107 | Yénetim Qgrenm . UZEM 8 Giinde 1 Fakulteuad1.3 bolum‘ adl.,. deltsm kodu, ders adi, dersi veren dgretim elemaninin adi, dersin
Hizmetleri yapildig1 giin, dersin siiresi
108 | Yénetim _Destek _ UZEM 8 Yilda 2 Fakiilte ad1, boliim ad1, uzaktan ders veren 6gretim elemaninin adi, dersi alan 6grencinin
Hizmetleri numarast ve adi
109 | Yonetim H(I)Zgr; eertllc(: ri UZEM 10 Giinde 10 Ders kodu, ders ad1, 6grenci numarasi, boliimii, derse girdigi zaman, dersten ¢iktig1 zaman,
110 | Yonetim ngms:ta:; ri UZEM 9 Giinde 1 Ders kodu, ders adi, derse kayitli 6grenci adedi, dersin baslangic-bitis saati, dersin giinii
111| Yonetim P%{g{irpn?ins UZEM 8 Yilda 1 RAM kapasitesi, alinacak bulut hizmeti
112 | Yonetim Qgrenc1 _ UZEM 8 Vilda 2 Ogrencinin ad, numarast, bolimii aldigt der§, y1l sonu not ortalamasi, canli derse katilma
Hizmetleri durumu, dersleri tekrar izleme sayisi, tekrar izleme zamani
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Ek 27.a. YITDB Analiz Sonuglari

# Ak?gizlk/ Rapor Adi Rapor Aciklamasi Rapor Tiirii | Rapordan beklenen fayda
31 Idari Taginmaz Umver_sueye ait tasinmazlarla ilgili genel raporu gdrmek igin Tanimlayici Smif/kampiis vb. kullanim verimliliginin izlenmesi.
durum raporu | gerekli.
Personelin odasini kullandig1 zaman araliginin
Enerii belirlenmesi (oda sicakliklari, aydinlatma vb.).
B ) Isitma/sogutma ve aydmnlatma raporlarmin oda, derslik ve ortak Dersliklerin kullanildig1 zaman araliginin
69 Idari kullanim - Tanimlayici . . .
kullanim alanlar1 i¢in hazirlanmasi belirlenmesi (derslik sicaklik, aydinlatma vb.).
raporlari - -
Lavabolarin kullanildigi zaman araliginin
belirlenmesi (lavabo havalandirma, aydinlatma vb.).
Odalarin 1s1tma sogutma durumlar1 ve aydmlatma
Enerji Isitma/sogutma ve aydmnlatma raporlarmin degerlendirilerek durumlarinin tahmin edilmesi. Zamansal olarak
70 Idari kullanm | > L&/ SOSHMA Y A fap o8 Tahmin Edici | tiiketilecek enerji miktarinin tahmini. Derslik ve
ontimiizdeki dénemin enerji tiiketim tahminleri - )
raporlari lavabolarin kullanildig1 zaman araliklarin tahmin
edilmesi.
Ogretim iiyesinin odada bulunmadig1 zamanlarda
aydinlatma ve iklimlendirme sistemlerinin uzaktan
Enerji g . . kontrolii. Dersliklerin kullanilmadig1 zamanlarda
R Isitma/sogutma ve aydinlatma sistemlerinin uzaktan B Lt . . ..
71 Idari kullanim - Ongoriici aydinlatma ve iklimlendirme sistemlerinin uzaktan
kontrollerinin planlanmasi . <
raporlari kontrolii. Lavabolarin kullanilmadigi zamanlarda
havalandirma ve aydinlatma sistemlerinin uzaktan
kontrolii.
Motorlarin, pompalarin enerji tiikketim takibinin
yapilmasi,
Enerji Motorlarin, pompalarin enerji tiikketimi, klima dis linite ve klima i¢ iinite + aydinlatma + priz
74 Idari tilketim klima dis tinite ve klima i¢ {inite + aydinlatma + priz toplam Tanimlayici toplam tiikketim miktarlarinin 6l¢iilmesi ile uzun
takibi titketim miktarlarinin raporlanmasi vadede toplanacak verilerle motorlarin hangi zaman
dilimlerinde arizaya girdikleri tespit edilerek
proaktif bakim yapilabilecektir.
. ot e . . Motorlarin, pompalarin enerji tiikketim takibinin
Enerji Motorlarin, pompalarin enerji tiikketimi, klima dis tinite ve klima . g A
N ey Do . L . o . . .| yapilmasi, klima dis linite ve klima ig iinite +
75 Idari tiketim i¢ linite + aydmlatma + priz toplam tiikketim miktarlarmin ileriye | Tahmin Edici . I .
L 1 . L aydinlatma + priz toplam tiiketim miktarlarmnin
tahmini yonelik tahminlerle analizinin yapilmasi . . L e . .
tahmin edilmesi ile enerji ihtiya¢larinin belirlenmesi
Elektrik Saatlik tiiketim verileri, mesai digt ve mesai igi tiiketim verileri, Cesitli gekillerde elektrik tiiketimlerinin takip
76 Idari tiiketiminin | mevsimlere gore tiikketim verileri, Tanimlayici edilmesiyle olaganiistii elektrik tiiketimi verilerinin
takibi noktasal elektrik tiikketim verileri, 30 farkli noktanin (ticari tespit edilmesi saglanacaktir.
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tesislerin elektrik tiiketimi (baz istasyonlari, kafeler, kirtasiye
vb.),
ana tiiketim noktasi (tiim tesis), bloklarin kontrolii (H, E, F),
koridorlarin takibi, sistem odasi, lab vb. farkli hizmet
noktalarinin takibi, rektorliik tiiketim takibi)
elektrik tiiketimi verilerinin takibi, analizi ve raporlanmasi
Saatlik, mesai dig1, mevsimlere gore, noktasal ve 30 farkl
Elektrik noktanin (ticari tesislerin elektrik tiiketimi (baz istasyonlari,
77 idari tiketim kafeler, kirtasiye vb.), ana tilketim noktas1 (tiim tesis), bloklarin Tahmin Edici fleriye yonelik elektrik tiiketimi tahminleriyle
tahmini kontrolii (H, E, F), koridorlarin takibi, sistem odasi, lab vb. elektrik giderleri belirlenebilecektir.
farkli hizmet noktalarinin takibi, rektorliik tiiketim takibi)
elektrik tiiketiminin tahmin edilmesi ve raporlanmasi
Otlazlleglitrll’?I?I 30 farkli noktanin elektrik tiiketimi verileri ile tiiketim Olagandis1 tiiketimlerin oldugu alanin tespit
78 Idari tiketimi anormalliklerine gore aksiyon alinmasi gereken alanim tespiti ve Ongoriicii edilmesiyle hizli ve etkin aksiyon alinmast
takibi raporlanmast saglanacaktir.
L . S.u . .| Su tiiketimi verilerinin kaydedilmesi ile tilketim verilerinin Su tu'keFlmle’rmm.taklp edilmesiyle olagantistil su
79 Idari tiiketiminin ercek zamanli raporlanmas Tanimlayici tiiketimi verilerinin
takibi gere P tespit edilmesi saglanacaktir.
80 idari tiiketiminin Mevsimlere gore ileriye yonelik tiikketim tahminlerinin Tahmin Edici Mevs'lmle’re' gore ileriye yonelik tiiketim
tahmini yapilmasi tahminlerinin yapilmasi
. O{a gapd{sl' SU | Su tilketimi verilerinin kaydedilmesi ve olagandisi tiikketim B Ol'agan(psl tuketlmlerlg oldugu alanin tespit
81 Idari tiiketiminin o Ongoriicti edilmesiyle hizli ve etkin aksiyon alinmasi
. verilerinin gercek zamanli raporlanmasi -
takibi saglanacaktir.
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Ek 28.b. YITDB Analiz Sonuglari

R o Rapor
# :Ig?] Alt Alan ;%:::] Gerﬁ::l“k iiretim Raporda Bulunmasi Gereken Veriler
P Sikhigi
31| Yénetim Pe__rformans YiTDB 7 Ayda 1 Yerleske adi, Bina qdl, Baslangig tarihi, Bitis tarihi, Ustlenici sirket, Zimmet sahibi, Derslik adedi,
Olglimii Ogrenci kapasitesi, Idari oda sayisi
Elektrik & Oda numarasi, Odanin swakhgl? Odanin aydinlik .seViyesi, Odamn o anki dgluluk durumu, Derslik
69| Enerji Isitma ve YiTDB 8 Haftada 1 | Rumarast, Ders programi, Derslik s1cakhg1,.Der.shk aydmlik seviyesi, l.)ers.hk doluluk durumu,
Sogutma gavabo konumu, Lavabo havalandirma seviyesi, Lavabo aydinlatma bilgisi, Lavabo doluluk
urumu
Elektrik & Oda numarasi, Odanin s1cak11g1? Odanin aydinlik .seviyesi, Odaqln o anki d(?luluk durumu, Derslik
70| Enerji Isitma ve YiTDB 8 Haftada 1 | Dumarast, Ders programi, Derslik s1cak11g1,‘Der‘shk aydinlik seviyesi, I.)efs!lk doluluk durumu,
Sogutma 5avabo konumu, Lavabo havalandirma seviyesi, Lavabo aydinlatma bilgisi, Lavabo doluluk
urumu
Elektrik & Oda numarasi, Odanin s1cak11g1? Odanin aydinlik .seviyesi, Odamn o anki dc_)luluk durumu, Derslik
71| Enerji Isitma ve YiTDB 8 Giinde ] | umarast, Ders programi, Derslik swakllgl,.Der.shk aydinlik seviyesi, Ders!lk doluluk durumu,
Sogutma Lavabo konumu, Lavabo havalandirma seviyesi, Lavabo aydinlatma bilgisi, Lavabo doluluk
durumu
Elektrik &
74| Enerji Isitma ve YITDB 8 Haftadal |Motor, Pompa, Klima dis {inite ve klima i¢ tinite + Aydinlatma + Priz tiiketim verileri
Sogutma
Elektrik & . L o NP o
75| Enerji Isitma ve ViTDB 8 Haftada 1 Motor, .I.’S)mpa', Klima dis iinite ve klima i¢ {inite + Aydinlatma + Priz tiiketim verileri, Personel
Sogutma sayist, Ogrenci sayisi
Elektrik &
76| Enerji Isitma ve YITDB 9 Haftada 1 | Saatlik, Mesai disi&ici, Mevsimlere gore, Noktasal ve 30 farkli noktanin elektrik tiikketimi verileri
Sogutma
Elektrik &
77| Enerji Isitma ve YITDB 8 Yilda 4 Saatlik, Mesai disi&ic¢i, Mevsimlere gore, Noktasal ve 30 farkli noktanin elektrik tiikketimi verileri
Sogutma
Elektrik & 30 farkli noktanin (ticari tesislerin elektrik tiiketimi (baz istasyonlari, kafeler, kirtasiye vb.), Ana
78| Enerji Isitma ve YITDB 7 Giinde 6 titkketim noktasi (tiim tesis), Bloklarin kontrolii (H, E, F), Koridorlarin takibi, Sistem odasi, Lab vb.
Sogutma farkli hizmet noktalarinin takibi, Rektorliik tiiketim takibi), Elektrik tiiketimi verileri
79| Enerji Su YiTDB 7 Haftada 1 Sebeke suyu tiiketim verileri, Kuyu suyu tiiketim verileri, Bloklarin ayr1 ayr tiiketim verileri, Agik
alan tiiketim verileri
- ; Sebeke suyu tiiketim verileri, Kuyu suyu tiiketim verileri, Bloklarin ayr1 ayr tiikketim verileri, Agtk
80| Enerji Su YITDB ! Aydal alan tiiketim verileri, personel say1s1, Ogrenci sayisi, Bloklarin m2 bilgileri, A¢ik alan m2 bilgisi
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Sebeke suyu tiiketim verileri, Kuyu suyu tiikketim verileri, Bloklarin ayr1 ayn tiikketim verileri, Agik

81| Enerji Su YITDB 7 Giinde 6 alan tiketim verileri
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